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◎
専
任
教
員
は
専
ら
養
成
施
設
に
お
け
る
養

成
に
従
事
す
る
も
の
と
す
る
。

３

－（
３
）専
任
教
員
の
専
門
基
礎
分
野
の

　
　
　
　教
授
範
囲
の
見
直
し

　
柔
道
整
復
師
の
専
任
教
員
の
専
門
基
礎
分

野
の
教
授
範
囲
は
以
下
の
通
り
と
す
る
。

◎
社
会
保
障
制
度

◎
人
体
の
構
造
と
機
能（
解
剖
学
の
う
ち
、運

動
器
系
の
構
造
に
関
す
る
事
項
）

◎
人
体
の
構
造
と
機
能（
運
動
学
の
う
ち
、運

動
器
の
機
能
に
関
す
る
事
項
）

◎
疾
病
と
傷
害（
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
医
学
の

う
ち
、高
齢
者
運
動
機
能
の
維
持
・
回
復
に

関
す
る
事
項
）

◎
保
健
医
療
福
祉
と
柔
道
整
復
の
理
念（
医
学

史
、関
係
法
規
、柔
道
）

４

－（
１
）通
信
教
育
等
の
活
用

　
基
礎
分
野
14
単
位
の
う
ち
、７
単
位
を
超
え

な
い
範
囲
で
、通
信
教
育
等
の
活
用
が
可
能
。

４

－（
２
）養
成
施
設
に
お
い
て
備
え
る
べ
き

　
　
　
　備
品
等
の
見
直
し

　
今
回
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
等
の
見
直
し
や
現
状

の
教
育
内
容
を
踏
ま
え
、養
成
施
設
に
お
い
て

備
え
る
べ
き
備
品
等
に
つ
い
て
現
状
に
合
わ
せ

た
見
直
し
。

４
－（

３
）適
用
時
期
、経
過
措
置

　
学
校
養
成
施
設
に
お
け
る
体
制
整
備
お
よ

び
学
生
募
集
な
ど
を
考
慮
し
、２
０
１
８（
平

成
30
）年
４
月
の
入
学
生
か
ら
適
用
す
る
。ま

た
、専
任
教
員
数
の
専
任
教
員
の
要
件
で
あ
る

実
務
経
験
３
年
以
上
か
ら
５
年
以
上
へ
の
見

直
し
に
つ
い
て
は
、教
員
確
保
の
準
備
期
間
等

を
考
慮
し
、新
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
適
用
か
ら
２

年
程
度
の
経
過
措
置
を
設
け
る
。

　
柔
道
整
復
師
学
校
養
成
施
設
カ
リ
キ
ュ
ラ

ム
等
改
善
検
討
会
の
報
告
書
に
は
今
後
の
課

題
と
し
て
左
記
の
よ
う
に
記
さ
れ
て
い
る
。

　
今
回
の
新
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
適
用
が
さ
れ
た

以
降
、当
該
改
正
に
よ
る
柔
道
整
復
師
の
質
の

向
上
に
つ
い
て
検
証
す
る
こ
と
が
必
要
。今
後

も
高
齢
化
の
進
展
等
に
伴
い
柔
道
整
復
師
に
求

め
ら
れ
る
役
割
も
変
化
し
て
い
く
こ
と
が
考
え

ら
れ
る
こ
と
か
ら
、上
記
の
検
証
も
踏
ま
え
、新

カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
適
用
か
ら
５
年
間
を
め
ど
に

新
た
な
改
正
の
必
要
性
に
つ
い
て
の
検
討
を
行

う
こ
と
が
望
ま
れ
る
。　
　
　
　
　
　
　
　
　

　
　
　
　
◇
　
　
◇
　
　
◇
　

　
国
家
資
格
取
得
後
す
ぐ
に
開
業
す
る
人
が

全
体
の
約
21
％
い
る
が
、こ
れ
ま
で
の
養
成
校

で
は
国
家
資
格
取
得
の
た
め
の
授
業
が
ほ
と
ん

ど
で
開
業
の
ノ
ウ
ハ
ウ
、受
領
委
任
の
届
出
方

法
、保
険
の
請
求
方
法
な
ど
の
授
業
は
皆
無
に

等
し
い
。何
年
か
接
骨
院
等
で
修
行
し
て
か
ら

開
業
す
る
人
も
、上
司
か
ら
こ
れ
ら
の
こ
と
を

教
わ
ら
ず
に
開
業
す
る
柔
整
師
は
多
い
。保
険

の
請
求
方
法
な
ど
が
分
か
ら
ず
、と
り
あ
え
ず

請
求
し
て
い
る
柔
整
師
に
と
っ
て
は
自
分
の
請

求
が
不
正
か
ど
う
か
も
分
か
ら
な
い
。不
正
請

求
と
カ
ウ
ン
ト
さ
れ
る
中
に
は
こ
の
よ
う
な
柔

整
師
に
よ
る
請
求
も
多
い
と
聞
く
。職
業
倫

理
、柔
道
整
復
術
の
適
応
な
ど
の
カ
リ
キ
ュ
ラ

ム
追
加
で
不
正
請
求
が
減
少
す
る
こ
と
を
祈
っ

て
い
る
。一
方
で
柔
道
整
復
療
養
費
検
討
専
門

委
員
会
で
は
、保
険
の
請
求
方
法
が
分
か
ら
な

い
こ
と
に
起
因
す
る
不
正
請
求
を
防
ぐ
た
め
、

施
術
管
理
者
の
要
件
の
一
つ
に
３
年
の
実
務
経

験
が
必
要
と
す
べ
き
で
は
な
い
か
と
す
る
議
論

も
あ
る
。

　
ほ
か
に
、療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
で
は
、

療
養
費
の
支
給
基
準
の
明
確
化
と
審
査
基
準

の
策
定
、柔
整
審
査
会
の
権
限
の
強
化
、地
方

厚
生
局
の
指
導
・
監
査
の
人
員
体
制
の
強
化
な

ど
不
正
請
求
の
防
止
に
向
け
て
の
議
論
が
主
に

行
わ
れ
て
い
る
。

　
当
面
は
不
正
請
求
を
防
止
す
る
方
法
を
検

討
専
門
委
員
会
主
導
で
策
定
す
る
こ
と
と
し
、

２
０
２
１
年
に
新
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
を
受
け
た
国

家
資
格
者
が
輩
出
さ
れ
た
と
き
か
ら
、不
正
の

な
い
新
た
な
流
れ
が
生
ま
れ
る
こ
と
を
確
信
し

た
い
。不
正
請
求
撲
滅
の
た
め
に
も
こ
の
２
０

１
７
年
は
業
界
の
分
水
嶺
で
あ
る
こ
と
は
間

違
い
な
い
。良
い
流
れ
は
悪
い
流
れ
を
駆
逐
す

る
と
信
じ
た
い
。
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を
疑
っ
て
か
か
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。そ
ん

な
と
き
、現
場
の
営
業
マ
ン
や
お
客
様
と

直
接
触
れ
合
う
ス
タ
ッ
フ
の
皆
さ
ん
に

と
っ
て
、最
大
の
財
産
で
あ
り
最
強
の
武

器
と
な
る
の
が「
信
頼
関
係
」で
す
。

　

お
客
さ
ま
は
一
時
的
に
消
費
を
控
え
る

か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、不
安
心
理
が
強
い

分「
こ
こ
だ
っ
た
ら
安
心
だ
」「
こ
の
人
が

言
う
こ
と
だ
っ
た
ら
︙
︙
」と
い
う
信
頼

を
お
け
る
人
や
会
社
に
は
、財
布
を
開
い

て
く
れ
ま
す
。「
あ
そ
こ
は
別
格
」「
あ
そ
こ

は
特
別
！
」「
あ
の
人
か
ら
買
い
た
い
」、さ

ら
に
は「
あ
の
人
が
い
な
い
の
な
ら
、今
日

は
行
か
な
い
、買
わ
な
い
」と
ま
で
言
わ
れ

る
よ
う
に
な
る
く
ら
い
の
信
頼
関
係
を
築

け
た
ら
ど
う
で
し
ょ
う
。

　

人
工
知
能
・
Ａ
Ｉ
の
出
現
に
よ
り
我
々

の
仕
事
は〝
ど
ん
ど
ん
〟奪
わ
れ
て
い
く
時

代
。何
を
も
っ
て
勝
負
す
る
の
か
？　

そ

こ
が
一
番
問
わ
れ
て
い
ま
す
。ま
さ
に
ア

ナ
ロ
グ
力
・
人
間
力
で
勝
負
！

　

擦
れ
ば
は
げ
て
し
ま
う
メ
ッ
キ
で
は

な
く
、磨
け
ば
光
る
本
物
の〝
人
財
〞を
育

て
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

が
、偽
装
等
の
不
祥
事
で
失
墜
し
て
い

き
ま
し
た
。ま
さ
か
あ
の
会
社
が
、と
い

う
企
業
で
す
ら
倒
産
す
る
よ
う
な
時
代

で
す
。言
葉
を
選
ば
ず
に
言
う
と
、メ
ッ

キ
は
ど
ん
ど
ん
は
が
さ
れ
、ニ
セ
モ
ノ

が
暴
か
れ
て
き
た
数
十
年
だ
と
思
い
ま

す
。「
本
物
だ
け
が
生
き
残
る
」と
い
う
、

実
に
フ
ェ
ア
な
競
争
社
会
の
到
来
を
意

味
す
る
と
も
言
え
ま
す
。企
業
も
人
も

コ
ツ
コ
ツ
と
堅
実
に
誠
実
に
歩
ん
で
き

た
人
が
、最
後
に
生
き
残
る
時
代
。商
品

力
、会
社
ブ
ラ
ン
ド
に
頼
っ
た
時
代
か

ら
本
物
が
問
わ
れ
る
時
代
、人
で
勝
負

す
る「
自
分
ブ
ラ
ン
ド
」が
物
を
言
う
時

代
で
す
。

﹁
信
頼
関
係
﹂と
い
う
武
器

　

景
気
が
安
定
し
て
い
る
と
き
、あ
る
い

は
右
肩
上
が
り
の
と
き
、人
は
さ
ほ
ど
猜

疑
心
を
も
た
ず
に
モ
ノ
を
買
い
ま
す
。と

こ
ろ
が
景
気
が
悪
く
な
る
と
、一
転
し
て

「
本
当
に
こ
れ
で
い
い
の
か
？
」「
今
す
ぐ

買
う
べ
き
か
、時
期
を
見
る
べ
き
か
︙
」

「
絶
対
に
損
を
し
た
く
な
い
」と
、す
べ
て

す
べ
て
大
事
な
経
営
資
源
で
す
が
、こ

れ
か
ら
は
ま
さ
し
く「
人
、ヒ
ト
、ひ
と
」

の
時
代
で
す
。自
分
力
の
強
化
が
商
品

力
の
強
化
に
つ
な
が
り
ま
す
。今
の
時

代
、各
メ
ー
カ
ー
が
作
る
製
品
そ
の
も

の
に
大
差
は
あ
り
ま
せ
ん
。Ａ
社
が
新

製
品
を
出
せ
ば
、数
カ
月
後
に
は
Ｂ
社

か
ら
も
Ｃ
社
か
ら
も
、同
じ
よ
う
な
モ

ノ
が
よ
り
安
い
値
段
で
売
り
出
さ
れ
る

時
代
で
す
。モ
ノ
自
体
に
大
差
が
な
い

こ
の
時
代
に
、何
が
消
費
の
キ
ー
ワ
ー

ド
と
な
る
の
か
…
。そ
れ
は
、モ
ノ
、も

の
、物
以
外
の
価
値
で
す
。「
あ
な
た
か

ら
買
い
た
い
」と
言
っ
て
も
ら
え
る
市

場
価
値
、付
加
価
値
が
大
事
な
の
で
す
。

本
物
だ
け
が
生
き
残
る
時
代
へ

　

昨
今
、誰
も
が
知
っ
て
い
る
一
流
、老

舗
と
言
わ
れ
て
い
た
名
の
通
っ
た
企
業

　

新
年
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

今
年
も
新
た
な
決
意
を
も
っ
て
ス

タ
ー
ト
し
て
い
ま
す
。私
は
毎
年
新
し

い
手
帳
に
、新
年
の
目
標
や
抱
負
を
書

い
て
い
ま
す
。こ
れ
は
会
社
設
立
前
か

ら
ず
っ
と
継
続
し
て
い
ま
す
。し
ょ
っ

ち
ゅ
う
見
て
い
る
か
と
言
う
と
そ
う
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。書
い
た
ら
忘
れ
て
も

い
い
の
で
す
。忘
れ
て
も
い
い
よ
う
に

書
き
出
す
の
で
す
。潜
在
意
識
は
す
べ

て
を
記
憶
し
て
い
ま
す
。ハ
ー
ド
な
ス

ケ
ジ
ュ
ー
ル
と
な
る
と
な
か
な
か
覚
え

て
お
く
こ
と
は
不
可
能
。紙
に
転
記
し

た
ら
直
ぐ
に
忘
れ
て
目
の
前
の
こ
と
だ

け
に
集
中
で
き
る
よ
う
に
し
ま
す
。

﹁
人
︑ヒ
ト
︑ひ
と
﹂

　

さ
て
、よ
く
私
が
言
う
こ
と
で
す
が
、

人
、モ
ノ
、金
、情
報
、シ
ス
テ
ム
︙
︙
。

人材を人財に変える教育術
第20回  「自分ブランド力磨きの継続」

朝倉千恵子 
Chieko Asakura
株式会社新規開拓　代表取締役社長
小学校教員を経て社員教育研究所に入社。
営業経験ゼロながら入社3年後には社員数230人超、
年間売上げ23億円の企業で単独1億円を達成しトップ
セールス賞を受賞。
2004年に株式会社新規開拓を設立。
自らの経験を生かした研修、講演は多くの企業から支持
され、そのリピート率は約9割以上で現在も講師として
全国を飛び回る。また、働く女性の応援団長として自社
にて「トップセールスレディ育成塾」を主宰し14年を
迎えた。その卒業生は2000人を超える。　　
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さ
て
、二
人
は
こ
の
組
の
最
下
位
で
す
か
ら
決
勝
進
出
は
な
ら

な
か
っ
た
わ
け
で
す
が
、助
け
合
う
姿
に
は
世
界
中
か
ら
多
く
の
称
賛

が
集
ま
り
、な
ん
と
大
会
側
は
決
勝
出
場
を
認
め
る
と
い
う
超
法
規

的
措
置
を
取
っ
た
の
で
す
。こ
れ
に
も
驚
き
ま
し
た
。本
当
に
び
っ
く
り

し
ま
し
た
。今
や
、メ
ダ
ル
偏
重
、記
録
優
先
、ス
タ
ー
重
視
、商
業

主
義
、そ
し
て
初
め
に
ル
ー
ル
あ
り
き
の
世
界
に
な
り
つ
つ
あ
る

ス
ポ
ー
ツ
界
に
も
、ま
だ
熱
き
心
と
思
い
や
り
が
残
っ
て
い
る
こ
と
に

喜
び
を
感
じ
ま
し
た
。

「立って。最後までやらないと」
マラソン選手  アビー・ダゴスティノ

※ INTERNATIONAL FAIR PLAY COMMITTEE（http://www.fairplayinternational.org/）

選
手
を
そ
の
場
で
待
ち
ま
し
た
。何
と
か
ゴ
ー
ル
に
た
ど
り
着
き
、

二
人
が
涙
な
が
ら
の
抱
擁
を
交
わ
し
た
時
、ス
タ
ジ
ア
ム
が
揺
れ
ま

し
た
。二
人
の
行
動
に
、観
て
い
る
全
て
の
人
が
感
動
し
た
の
で
す
。

　
ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
は
レ
ー
ス
後
に
、「
先
に
彼
女
が
助
け
て
く
れ
た
。

自
分
も
彼
女
を
助
け
よ
う
と
し
た
。か
な
り
ひ
ど
い
け
が
だ
っ
た
の
で
」

と
話
し
ま
し
た
。ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
は
最
後
ま
で
は
走
れ
な
い
か
も

し
れ
な
い
と
思
い
、ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
は
先
に
走
り
ゴ
ー
ル
し
た
の
で
す

が
、そ
の
ま
ま
ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
を
待
っ
た
の
で
す
。足
を
引
き
な
が

ら
懸
命
に
最
後
ま
で
走
り
続
け
た
ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
に
つ
い
て

「
あ
れ
こ
そ
ま
さ
に
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
精
神
そ
の
も
の
」と
ハ
ン
ブ
リ
ン

選
手
は
称
え
た
の
だ
そ
う
で
す
。

　
そ
れ
を
知
り
、驚
い
て
し
ま
い
ま
し
た
。「
何
を
お
っ
し
ゃ
い
ま
す
か
！

あ
な
た
の
行
動
も
ま
さ
に
ス
ポ
ー
ツ
マ
ン
シ
ッ
プ
そ
の
も
の
、い
や

オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
精
神
の
あ
る
べ
き
姿
で
す
よ
」と
言
い
た
く
な
る
ほ
ど

感
動
し
ま
し
た
。ラ
イ
バ
ル
に
対
す
る
敬
意
、人
と
し
て
の
徳
の
あ
る

行
動
、慈
愛
や
残
心
の
精
神
、そ
し
て
互
い
の
行
動
に
対
す
る
称
賛
と

感
謝
。ス
ポ
ー
ツ
を
通
し
て
学
ん
で
欲
し
い
全
て
が
含
ま
れ
る
素
晴
ら

し
い
出
来
事
。こ
れ
こ
そ
伝
え
る
べ
き
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。

　
ひ
ー
り
ん
ぐ
マ
ガ
ジ
ン
　
号
で
も
ご
紹
介
し
た
国
際
フ
ェ
ア
プ
レ
ー

委
員
会（
Ｃ
Ｉ
Ｆ
Ｐ
）は
、リ
オ
五
輪
終
了
後
の
２
０
１
６
年
 
月
 
日
、

Ｉ
Ｏ
Ｃ
と
と
も
に
、こ
の
２
名
の
選
手
が
　
の
候
補
の
中
か
ら
本
大
会

の
フ
ェ
ア
プ
レ
ー
賞
に
選
ば
れ
た
こ
と
を
発
表
し
ま
し
た
。授
賞
式

に
は
、緊
急
手
術
の
た
め
に
帰
国
し
た
ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
の
姿
は

あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
が
、ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
は「
誰
だ
っ
て
あ
の
場
に

い
た
ら
同
じ
こ
と
を
し
た
と
思
い
ま
す
」と
あ
く
ま
で
謙
虚
に
受

賞
の
喜
び
を
語
り
ま
し
た
。

　
２
０
１
６
年
夏
、リ
オ
デ
ジ
ャ
ネ
イ
ロ
五
輪
が
盛
大
に
開
催
さ
れ
ま

し
た
。２
０
２
０
年
が
東
京
に
決
定
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、日
本
で
も

ス
ポ
ー
ツ
界
に
限
ら
ず
多
く
の
人
た
ち
が
注
目
す
る
大
会
と
な
り
ま

し
た
。ご
存
知
の
よ
う
に
さ
ま
ざ
ま
な
課
題
も
あ
り
ま
し
た
が
、日
本

選
手
団
は
過
去
最
多
の
メ
ダ
ル
を
獲
得
し
日
本
国
民
に
多
く
の
感
動

を
与
え
て
く
れ
ま
し
た
。

　
さ
て
、リ
オ
五
輪
の
陸
上
女
子
５
０
０
０
メ
ー
ト
ル
予
選
で
　
月

16
日
、接
触
し
て
倒
れ
た
米
国
と
ニ
ュ
ー
ジ
ー
ラ
ン
ド
の
選
手
同
士
が

互
い
を
助
け
あ
っ
た
こ
と
が
話
題
に
な
り
ま
し
た
。米
国
の
ア
ビ
ー
・

ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
と
ニ
ュ
ー
ジ
ー
ラ
ン
ド
の
ニ
ッ
キ
ー
・ハ
ン
ブ
リ
ン

選
手
の
二
人
の
行
動
は
、ま
さ
に「
ス
ポ
ー
ツ
マ
ン
シ
ッ
プ
」で
あ
り

オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
精
神
そ
の
も
の
だ
っ
た
と
世
界
か
ら
称
賛
さ
れ
ま
し
た
。

　
大
き
な
集
団
で
レ
ー
ス
が
行
わ
れ
て
い
た
女
子
５
０
０
０
メ
ー
ト
ル

予
選
。約
３
０
０
０
メ
ー
ト
ル
を
走
っ
た
第
３
コ
ー
ナ
ー
付
近
で
、

ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
の
足
が
前
を
走
っ
て
い
た
ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
の
足

に
触
れ
、２
人
と
も
転
倒
し
て
し
ま
い
ま
し
た
。ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
が

先
に
立
っ
た
の
で
す
が
、ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
は
ど
こ
か
を
傷
め
た
の
か
、

シ
ョ
ッ
ク
が
大
き
か
っ
た
の
か
、し
ば
ら
く
起
き
上
が
れ
ま
せ
ん
で
し
た
。

　
そ
の
様
子
に
気
づ
い
た
ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
は
、泣
い
て
い
る
よ
う
に

も
見
え
た
ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
の
元
に
駆
け
寄
り
、脇
を
抱
え
て
助
け

起
こ
し「
立
っ
て
。最
後
ま
で
や
ら
な
い
と
」と
励
ま
し
た
の
だ
そ
う
で
す
。

　
そ
し
て
二
人
が
再
び
走
り
始
め
よ
う
と
し
た
瞬
間
で
す
。今
度
は
、

助
け
起
こ
し
た
ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
の
膝
が
大
き
く
捻
ら
れ
、崩
れ

落
ち
る
よ
う
に
倒
れ
て
し
ま
っ
た
の
で
す
。映
像
で
見
て
も
、膝
に
大
き

な
損
傷
が
起
き
て
い
る
こ
と
が
見
て
取
れ
る
ほ
ど
で
し
た
。す
る
と

今
度
は
ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
が
助
け
起
こ
し
、ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
選
手
を

励
ま
し
始
め
た
の
で
す
。

　
し
ば
ら
く
並
走
を
し
ま
し
た
が
、大
き
な
異
常
に
気
づ
い
た
ダ
ゴ
ス

テ
ィ
ノ
選
手
は
、ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
に
先
に
行
く
よ
う
に
促
し
ま
す
。

身
体
に
は
大
き
な
損
傷
が
な
か
っ
た
ハ
ン
ブ
リ
ン
選
手
は
、先
に
ゴ
ー
ル

し
ま
す
が
、足
を
引
き
な
が
ら
懸
命
に
走
り
続
け
る
ダ
ゴ
ス
テ
ィ
ノ
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さ
て
、二
人
は
こ
の
組
の
最
下
位
で
す
か
ら
決
勝
進
出
は
な
ら

な
か
っ
た
わ
け
で
す
が
、助
け
合
う
姿
に
は
世
界
中
か
ら
多
く
の
称
賛

が
集
ま
り
、な
ん
と
大
会
側
は
決
勝
出
場
を
認
め
る
と
い
う
超
法
規

的
措
置
を
取
っ
た
の
で
す
。こ
れ
に
も
驚
き
ま
し
た
。本
当
に
び
っ
く
り

し
ま
し
た
。今
や
、メ
ダ
ル
偏
重
、記
録
優
先
、ス
タ
ー
重
視
、商
業

主
義
、そ
し
て
初
め
に
ル
ー
ル
あ
り
き
の
世
界
に
な
り
つ
つ
あ
る

ス
ポ
ー
ツ
界
に
も
、ま
だ
熱
き
心
と
思
い
や
り
が
残
っ
て
い
る
こ
と
に

喜
び
を
感
じ
ま
し
た
。

「立って。最後までやらないと」
マラソン選手  アビー・ダゴスティノ

※ INTERNATIONAL FAIR PLAY COMMITTEE（http://www.fairplayinternational.org/）
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ど
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。
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懸
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。
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な
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の
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の
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と
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で
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れ
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。
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２．痛みによる分類
①侵害受容性疼痛
通常の痛みはAδ（デルタ）線維やC線維である一次侵害受容ニューロンの受容器である
自由神経終末の興奮により脳が痛みを認識します。学生時代に習った通り体性痛・内臓痛
や表在・深部痛に分かれます。侵害受容器が持続的に刺激にさらされるようなことがある
と中枢神経系に変化が生じ、後根神経節での感受性に変化が出てきます。感受性が
変化し疼痛に対して過敏になった状態をcentral sensitization（中枢性疼痛過敏）
といい、弱い刺激に対しても痛みを感じてしまいます。

　脊髄後角は一次ニューロンと脊髄求心性伝導路の伝達場所です。脊髄後角にはAδ線維、
Ｂ線維、Ｃ線維とそれぞれ入る部屋が決まっており第Ⅰ層～Ⅵ層に分かれ、痛みを伝える
Ｃ線維とＡδ線維は第Ⅱ～Ⅲ層に入ります。持続的な侵害受容性（痛み）の信号が入力すると、
脊髄後角の閾値低下→構造的変化（側芽形成）→触圧覚も痛みとして認識→慢性疼痛、
という機序となります。

②神経障害性疼痛
末梢神経系・中枢系神経機構の機能障害といわれていますがまだ信頼のおけるエビ
デンスは見当たりません。代表的な疾患は糖尿病性神経症、帯状疱疹による肋間神経痛
など私たちの範疇にないものやヘルニア、狭窄症などにより神経が傷害を受ける、事故や
怪我で神経が損傷したなども含まれます。

　平成29年の新春を迎え、心よりお慶び申し上げます。本年も何とぞよろしくお願い申し
上げます。私の連載も４年目を迎えました。臨床同様に《初心忘るべからず》を信念に、臨床
経験の浅い先生方が何を勉強したら良いか？　臨床力をどうつければ良いのか？　の手助け
になるよう頑張りたいと思います。

　徒手医学基礎講座第３回は自費診療の要、【慢性痛】です。厚生労働省の研究班によると
日本人の４人に１人（２８００万人）が腰痛症に罹患しています。腰痛の大半が慢性痛です。
これらは外来受診者数をもとに統計をとっており、無資格マッサージ、ヨガなどの民間療法
へ通っている人の人数はカウントされていません。この膨大な患者が今も痛みに苦しんで
いることになります。また、平成25年の国民生活基礎調査では腰痛外来受診者数は男性
で１位、女性で２位となっています。

　整骨院においては慢性疾患の取り扱いがないことから自費診療で治療することになり
ます。病期・病態・治療計画をしっかり説明し治療にあたっていただきたいと思います。

１．病期
　前号では急性期（～３日）、亜急性期のエビデンスを勉強しました。亜急性期～慢性期は
組織損傷から治癒に向けた増殖期・成熟期になります。靭帯損傷を起こしたときは修復の
ために線維芽細胞がTypeⅢコラーゲンからTypeⅠに置き換わってきて組織の拘縮も起こり
ます。運動療法が大切な時期になります。

Vol.3
慢性痛

水谷哲也｜PROFIRE
・ 柔道整復師
・ 日本臨床徒手医学協会理事
・ 日本ドイツ徒手医学会／認定マニュアルセラピスト
・ 日本クラシカルオステオパシー協会／

認定会員（’07 ～’10）
・メディックスボディバランスアカデミー講師
・NPO法人日本手技療法協会指導員
現在は荻窪腰痛リハビリスタジオにて脊柱疾患を
専門に急性期、慢性疼痛の治療、オーダーメイドの
運動療法や各種セラピスト向けの勉強会を随時開催
している。

荻窪腰痛リハビリスタジオ

水谷 哲也

アシスタント

岩間 絢子

徒手医学
基礎講座

Special Lecture Special Lecture
paper-2 paper-1

③心因性疼痛
整形外科疾患においてのトリアージではレッドフラッグ、グリーンライト、イエロー
フラッグに分類され、それらは

(1)レッドフラッグ：重篤な疾患の可能性のあるもの
(2)グリーンライト：非特異的な疾患、器質的な異常のないもの
(3)イエローフラッグ：〝心理社会的要因〟が強く関与するもの

となっています。

　心因性と強くかかわりがあるのが(3)のイエローフラッグです。痛みのため長期休業や、
活動低下へ移行する可能性のあるものです。しかし、私の周りではイエローフラッグを作り
出しているのは治療者側でしょ？　という意見が多く出ています。先生方は治らない
治療、先の見えない治療、経済的な不安など患者の心に負担をかけていませんか？　リラク
ゼーション目的の患者は良いですが、助けを求めている患者も大勢いるのです。
　整形外科疾患における精神的問題がある患者に使うテストはインターネットでもダウン
ロードできるようになっています。「BS-POP」と検索をかけると患者用、医師用のプリントが
あるので興味のある先生方は試してみても良いでしょう。ただし私たちには診断権がない
ので治療の参考程度にしておいてください。

　今号は痛みの基礎生理学の続きを簡単に説明させていただきました。臨床においてなぜ
痛いのか？　なぜその治療が必要なのか？　なぜその治療で痛みが取れるのか？　など
【なぜ】が解剖学、生理学的に話せるようになると、間違いの少ない安全な治療ができるよう
になると思います。実際の治療はＭＤＸ開業セミナー等でお会いした時にお見せしていき
たいと思います。引き続きご感想やリクエスト、質問はinfo@ogikubo-rehabili.comまで
よろしくお願いいたします。今号もお読みいただきありがとうございました。3日 14日
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出所）厚生労働省による

Aδ線維

Ⅰ層

Ⅱ層

Ⅲ層

Ⅳ層

（持続的な痛み）→

C線維

　私たちが扱う運動器が傷害されたとき、患者の痛み（主訴）は一貫して不変
なのか？　聞くたびに違うことを言っていないか？　疼痛回避肢位はあるの
か？悪化する原因は理解しているか？　を聞いていきます。急性期でない限
り運動器の機能障害は痛くないポジションが必ずあります。制限方向も一定
なはずです。例えば肘関節屈曲時痛です。屈曲して痛いので伸展は安静肢位
なはずです。

《臨床的チェックポイント》

C線維に持続的な痛み

C線維障害
↓

後角部Ⅱ層の萎縮

C線維障害
↓

Aδ線維第Ⅱ層に発芽
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２．痛みによる分類
①侵害受容性疼痛
通常の痛みはAδ（デルタ）線維やC線維である一次侵害受容ニューロンの受容器である
自由神経終末の興奮により脳が痛みを認識します。学生時代に習った通り体性痛・内臓痛
や表在・深部痛に分かれます。侵害受容器が持続的に刺激にさらされるようなことがある
と中枢神経系に変化が生じ、後根神経節での感受性に変化が出てきます。感受性が
変化し疼痛に対して過敏になった状態をcentral sensitization（中枢性疼痛過敏）
といい、弱い刺激に対しても痛みを感じてしまいます。

　脊髄後角は一次ニューロンと脊髄求心性伝導路の伝達場所です。脊髄後角にはAδ線維、
Ｂ線維、Ｃ線維とそれぞれ入る部屋が決まっており第Ⅰ層～Ⅵ層に分かれ、痛みを伝える
Ｃ線維とＡδ線維は第Ⅱ～Ⅲ層に入ります。持続的な侵害受容性（痛み）の信号が入力すると、
脊髄後角の閾値低下→構造的変化（側芽形成）→触圧覚も痛みとして認識→慢性疼痛、
という機序となります。

②神経障害性疼痛
末梢神経系・中枢系神経機構の機能障害といわれていますがまだ信頼のおけるエビ
デンスは見当たりません。代表的な疾患は糖尿病性神経症、帯状疱疹による肋間神経痛
など私たちの範疇にないものやヘルニア、狭窄症などにより神経が傷害を受ける、事故や
怪我で神経が損傷したなども含まれます。

　平成29年の新春を迎え、心よりお慶び申し上げます。本年も何とぞよろしくお願い申し
上げます。私の連載も４年目を迎えました。臨床同様に《初心忘るべからず》を信念に、臨床
経験の浅い先生方が何を勉強したら良いか？　臨床力をどうつければ良いのか？　の手助け
になるよう頑張りたいと思います。

　徒手医学基礎講座第３回は自費診療の要、【慢性痛】です。厚生労働省の研究班によると
日本人の４人に１人（２８００万人）が腰痛症に罹患しています。腰痛の大半が慢性痛です。
これらは外来受診者数をもとに統計をとっており、無資格マッサージ、ヨガなどの民間療法
へ通っている人の人数はカウントされていません。この膨大な患者が今も痛みに苦しんで
いることになります。また、平成25年の国民生活基礎調査では腰痛外来受診者数は男性
で１位、女性で２位となっています。

　整骨院においては慢性疾患の取り扱いがないことから自費診療で治療することになり
ます。病期・病態・治療計画をしっかり説明し治療にあたっていただきたいと思います。

１．病期
　前号では急性期（～３日）、亜急性期のエビデンスを勉強しました。亜急性期～慢性期は
組織損傷から治癒に向けた増殖期・成熟期になります。靭帯損傷を起こしたときは修復の
ために線維芽細胞がTypeⅢコラーゲンからTypeⅠに置き換わってきて組織の拘縮も起こり
ます。運動療法が大切な時期になります。

Vol.3
慢性痛

水谷哲也｜PROFIRE
・ 柔道整復師
・ 日本臨床徒手医学協会理事
・ 日本ドイツ徒手医学会／認定マニュアルセラピスト
・ 日本クラシカルオステオパシー協会／

認定会員（’07 ～’10）
・メディックスボディバランスアカデミー講師
・NPO法人日本手技療法協会指導員
現在は荻窪腰痛リハビリスタジオにて脊柱疾患を
専門に急性期、慢性疼痛の治療、オーダーメイドの
運動療法や各種セラピスト向けの勉強会を随時開催
している。

荻窪腰痛リハビリスタジオ

水谷 哲也

アシスタント

岩間 絢子

徒手医学
基礎講座

Special Lecture Special Lecture
paper-2 paper-1

③心因性疼痛
整形外科疾患においてのトリアージではレッドフラッグ、グリーンライト、イエロー
フラッグに分類され、それらは

(1)レッドフラッグ：重篤な疾患の可能性のあるもの
(2)グリーンライト：非特異的な疾患、器質的な異常のないもの
(3)イエローフラッグ：〝心理社会的要因〟が強く関与するもの

となっています。

　心因性と強くかかわりがあるのが(3)のイエローフラッグです。痛みのため長期休業や、
活動低下へ移行する可能性のあるものです。しかし、私の周りではイエローフラッグを作り
出しているのは治療者側でしょ？　という意見が多く出ています。先生方は治らない
治療、先の見えない治療、経済的な不安など患者の心に負担をかけていませんか？　リラク
ゼーション目的の患者は良いですが、助けを求めている患者も大勢いるのです。
　整形外科疾患における精神的問題がある患者に使うテストはインターネットでもダウン
ロードできるようになっています。「BS-POP」と検索をかけると患者用、医師用のプリントが
あるので興味のある先生方は試してみても良いでしょう。ただし私たちには診断権がない
ので治療の参考程度にしておいてください。

　今号は痛みの基礎生理学の続きを簡単に説明させていただきました。臨床においてなぜ
痛いのか？　なぜその治療が必要なのか？　なぜその治療で痛みが取れるのか？　など
【なぜ】が解剖学、生理学的に話せるようになると、間違いの少ない安全な治療ができるよう
になると思います。実際の治療はＭＤＸ開業セミナー等でお会いした時にお見せしていき
たいと思います。引き続きご感想やリクエスト、質問はinfo@ogikubo-rehabili.comまで
よろしくお願いいたします。今号もお読みいただきありがとうございました。3日 14日
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出所）厚生労働省による

Aδ線維

Ⅰ層

Ⅱ層

Ⅲ層

Ⅳ層

（持続的な痛み）→

C線維

　私たちが扱う運動器が傷害されたとき、患者の痛み（主訴）は一貫して不変
なのか？　聞くたびに違うことを言っていないか？　疼痛回避肢位はあるの
か？悪化する原因は理解しているか？　を聞いていきます。急性期でない限
り運動器の機能障害は痛くないポジションが必ずあります。制限方向も一定
なはずです。例えば肘関節屈曲時痛です。屈曲して痛いので伸展は安静肢位
なはずです。

《臨床的チェックポイント》

C線維に持続的な痛み

C線維障害
↓

後角部Ⅱ層の萎縮

C線維障害
↓

Aδ線維第Ⅱ層に発芽
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　平成29年の新春を迎え、心よりお慶び申し上げます。本年も何とぞよろしくお願い申し
上げます。私の連載も４年目を迎えました。臨床同様に《初心忘るべからず》を信念に、臨床
経験の浅い先生方が何を勉強したら良いか？　臨床力をどうつければ良いのか？　の手助け
になるよう頑張りたいと思います。

　徒手医学基礎講座第３回は自費診療の要、【慢性痛】です。厚生労働省の研究班によると
日本人の４人に１人（２８００万人）が腰痛症に罹患しています。腰痛の大半が慢性痛です。
これらは外来受診者数をもとに統計をとっており、無資格マッサージ、ヨガなどの民間療法
へ通っている人の人数はカウントされていません。この膨大な患者が今も痛みに苦しんで
いることになります。また、平成25年の国民生活基礎調査では腰痛外来受診者数は男性
で１位、女性で２位となっています。

　整骨院においては慢性疾患の取り扱いがないことから自費診療で治療することになり
ます。病期・病態・治療計画をしっかり説明し治療にあたっていただきたいと思います。

１．病期
　前号では急性期（～３日）、亜急性期のエビデンスを勉強しました。亜急性期～慢性期は
組織損傷から治癒に向けた増殖期・成熟期になります。靭帯損傷を起こしたときは修復の
ために線維芽細胞がTypeⅢコラーゲンからTypeⅠに置き換わってきて組織の拘縮も起こり
ます。運動療法が大切な時期になります。

③心因性疼痛
整形外科疾患においてのトリアージではレッドフラッグ、グリーンライト、イエロー
フラッグに分類され、それらは

(1)レッドフラッグ：重篤な疾患の可能性のあるもの
(2)グリーンライト：非特異的な疾患、器質的な異常のないもの
(3)イエローフラッグ：〝心理社会的要因〟が強く関与するもの

となっています。

　心因性と強くかかわりがあるのが(3)のイエローフラッグです。痛みのため長期休業や、
活動低下へ移行する可能性のあるものです。しかし、私の周りではイエローフラッグを作り
出しているのは治療者側でしょ？　という意見が多く出ています。先生方は治らない
治療、先の見えない治療、経済的な不安など患者の心に負担をかけていませんか？　リラク
ゼーション目的の患者は良いですが、助けを求めている患者も大勢いるのです。
　整形外科疾患における精神的問題がある患者に使うテストはインターネットでもダウン
ロードできるようになっています。「BS-POP」と検索をかけると患者用、医師用のプリントが
あるので興味のある先生方は試してみても良いでしょう。ただし私たちには診断権がない
ので治療の参考程度にしておいてください。

　今号は痛みの基礎生理学の続きを簡単に説明させていただきました。臨床においてなぜ
痛いのか？　なぜその治療が必要なのか？　なぜその治療で痛みが取れるのか？　など

【なぜ】が解剖学、生理学的に話せるようになると、間違いの少ない安全な治療ができるよう
になると思います。実際の治療はＭＤＸ開業セミナー等でお会いした時にお見せしていき
たいと思います。引き続きご感想やリクエスト、質問はinfo@ogikubo-rehabili.comまで
よろしくお願いいたします。今号もお読みいただきありがとうございました。

Special Lecture
paper-3

・重篤な疾患の可能性がある腰痛
・神経症状を伴うもの
・腫瘍性疾患、感染性疾患、圧迫骨折など血液検査や画像診断で病名

が確定するもの
・椎間板ヘルニアや脊柱管狭窄症で画像診断と症状が一致する

もの

Red Flag

・非特異的腰痛症
・神経学的異常所見のないものや構造的な破綻のないもの
・椎間板ヘルニアの画像所見→デルマトームに合わない症状→

Green Light
・８５％の腰痛が原因不明なのではなく画像で診断がつかない→徒手

検査で見つかるものも多い！

Green Light

・慢性疼痛→長期休暇や長期活動低下へ移行する可能性のある心理
社会的要因を含んだもの

Yellow Flag
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　平成29年の新春を迎え、心よりお慶び申し上げます。本年も何とぞよろしくお願い申し
上げます。私の連載も４年目を迎えました。臨床同様に《初心忘るべからず》を信念に、臨床
経験の浅い先生方が何を勉強したら良いか？　臨床力をどうつければ良いのか？　の手助け
になるよう頑張りたいと思います。

　徒手医学基礎講座第３回は自費診療の要、【慢性痛】です。厚生労働省の研究班によると
日本人の４人に１人（２８００万人）が腰痛症に罹患しています。腰痛の大半が慢性痛です。
これらは外来受診者数をもとに統計をとっており、無資格マッサージ、ヨガなどの民間療法
へ通っている人の人数はカウントされていません。この膨大な患者が今も痛みに苦しんで
いることになります。また、平成25年の国民生活基礎調査では腰痛外来受診者数は男性
で１位、女性で２位となっています。

　整骨院においては慢性疾患の取り扱いがないことから自費診療で治療することになり
ます。病期・病態・治療計画をしっかり説明し治療にあたっていただきたいと思います。

１．病期
　前号では急性期（～３日）、亜急性期のエビデンスを勉強しました。亜急性期～慢性期は
組織損傷から治癒に向けた増殖期・成熟期になります。靭帯損傷を起こしたときは修復の
ために線維芽細胞がTypeⅢコラーゲンからTypeⅠに置き換わってきて組織の拘縮も起こり
ます。運動療法が大切な時期になります。

③心因性疼痛
整形外科疾患においてのトリアージではレッドフラッグ、グリーンライト、イエロー
フラッグに分類され、それらは

(1)レッドフラッグ：重篤な疾患の可能性のあるもの
(2)グリーンライト：非特異的な疾患、器質的な異常のないもの
(3)イエローフラッグ：〝心理社会的要因〟が強く関与するもの

となっています。

　心因性と強くかかわりがあるのが(3)のイエローフラッグです。痛みのため長期休業や、
活動低下へ移行する可能性のあるものです。しかし、私の周りではイエローフラッグを作り
出しているのは治療者側でしょ？　という意見が多く出ています。先生方は治らない
治療、先の見えない治療、経済的な不安など患者の心に負担をかけていませんか？　リラク
ゼーション目的の患者は良いですが、助けを求めている患者も大勢いるのです。
　整形外科疾患における精神的問題がある患者に使うテストはインターネットでもダウン
ロードできるようになっています。「BS-POP」と検索をかけると患者用、医師用のプリントが
あるので興味のある先生方は試してみても良いでしょう。ただし私たちには診断権がない
ので治療の参考程度にしておいてください。

　今号は痛みの基礎生理学の続きを簡単に説明させていただきました。臨床においてなぜ
痛いのか？　なぜその治療が必要なのか？　なぜその治療で痛みが取れるのか？　など

【なぜ】が解剖学、生理学的に話せるようになると、間違いの少ない安全な治療ができるよう
になると思います。実際の治療はＭＤＸ開業セミナー等でお会いした時にお見せしていき
たいと思います。引き続きご感想やリクエスト、質問はinfo@ogikubo-rehabili.comまで
よろしくお願いいたします。今号もお読みいただきありがとうございました。

Special Lecture
paper-3

・重篤な疾患の可能性がある腰痛
・神経症状を伴うもの
・腫瘍性疾患、感染性疾患、圧迫骨折など血液検査や画像診断で病名

が確定するもの
・椎間板ヘルニアや脊柱管狭窄症で画像診断と症状が一致する

もの

Red Flag

・非特異的腰痛症
・神経学的異常所見のないものや構造的な破綻のないもの
・椎間板ヘルニアの画像所見→デルマトームに合わない症状→

Green Light
・８５％の腰痛が原因不明なのではなく画像で診断がつかない→徒手

検査で見つかるものも多い！

Green Light

・慢性疼痛→長期休暇や長期活動低下へ移行する可能性のある心理
社会的要因を含んだもの

Yellow Flag
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成長実感を得られたとき、マンネリ感が消える

花谷博幸（はなたにひろゆき）
ＰＣＣ治療家塾主宰

「治療院リラクゼーション経営塾」
関連教材多数絶賛発売中！   
注文はサイトから　http://e-pcc.jp

た
。さ
す
が
に
そ
こ
ま
で
を
勧
め
る
わ
け
で

は
あ
り
ま
せ
ん
が
、大
き
く
変
え
れ
ば
変
え

た
だ
け
効
果
が
あ
る
も
の
で
す
。長
期
休
暇

を
取
る
、海
外
旅
行
に
い
く
、趣
味
を
究
め

る
、大
会
に
出
場
す
る
、ジ
ム
に
入
会
す
る
、

治
療
活
動
以
外
で
の
新
し
い
体
験
こ
そ
が

マ
ン
ネ
リ
対
策
と
治
療
活
動
の
成
長
に
貢

献
す
る
こ
と
に
つ
な
が
る
の
で
す
。

　
マ
ン
ネ
リ
打
破
の
最
も
簡
便
な
方
法
は

セ
ミ
ナ
ー
に
参
加
す
る
こ
と
で
す
。特
に

地
方
の
方
は
東
京
圏
に
来
る
こ
と
で
す
。

東
京
に
か
な
う
情
報
精
度
の
高
い
場
所
は

あ
り
ま
せ
ん
。セ
ミ
ナ
ー
を
受
講
し
、東
京

の
治
療
院
、サ
ロ
ン
に
て
治
療
を
受
け
る

こ
と
を
会
員
に
勧
め
て
い
ま
す
。た
だ
し

今
の
脳
科
学
で
は
、セ
ミ
ナ
ー
受
講
は
同

じ
セ
ミ
ナ
ー
に
２
度
、３
度
出
席
す
る
こ

と
の
方
が
マ
ン
ネ
リ
対
策
に
良
い
と
い
わ

れ
て
い
ま
す
。常
識
的
に
は
１
回
出
れ
ば

い
い
だ
ろ
う
と
思
う
で
し
ょ
う
が
、新
し
い

刺
激
だ
け
で
は
す
ぐ
に
元
に
戻
る
の
で
、

本
当
に
マ
ン
ネ
リ
感
を
な
く
す
に
は
２

度
、３
度
同
じ
セ
ミ
ナ
ー
に
出
席
し
て
自

分
の
成
長
実
感
を
得
ら
れ
る
こ
と
の
方
が

効
果
的
だ
そ
う
で
す
。

　
新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い

ま
す
。Ｐ
Ｃ
Ｃ
治
療
家
塾
の
花
谷
博
幸
で
す
。

　
１
月
　
日
に
か
ん
き
出
版
よ
り
新
刊
本

『
治
療
院
・
リ
ラ
ク
ゼ
ー
シ
ョ
ン
経
営
塾
』が

発
売
さ
れ
ま
す
の
で
ぜ
ひ
ご
購
読
く
だ
さ

い
。本
書
で
は
２
０
１
７
年
か
ら
業
界
は
大

き
く
変
わ
る
と
予
測
し
て
い
ま
す
。今
か
ら

オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
ま
で
が「
柔
整
の
自
由
診
療

化
」の
最
後
の
チ
ャ
ン
ス
と
な
り
ま
す
し
、

都
市
エ
リ
ア
の
競
争
激
化
の
ピ
ー
ク
に
な

る
は
ず
で
す
の
で
、こ
こ
を
乗
り
切
れ
る
か

ど
う
か
が
　
年
後
を
占
い
ま
す
。

　
新
刊
書
籍
の
対
象
に
な
る
開
業
　
年
以

内
の
方
向
け
に
、治
療
院
運
営
に
お
い
て
最

も
難
し
い「
治
療
院
の
マ
ン
ネ
リ
化
」に
つ
い

て
書
い
て
い
き
ま
す
。す
で
に
治
療
活
動
に

マ
ン
ネ
リ
を
感
じ
て
い
る
の
に
も
関
わ
ら

ず
対
策
を
と
っ
て
い
な
け
れ
ば
こ
の
先
６

カ
月
間
売
り
上
げ
ア
ッ
プ
は
見
込
め
ま
せ

ん
。ま
た
、こ
の
３
年
間
の
売
り
上
げ
が
微

減
だ
っ
た
と
し
た
ら
、マ
ン
ネ
リ
病
は
か
な

り
深
刻
だ
と
判
断
し
ま
す
。

　
治
療
院
、サ
ロ
ン
活
動
を
し
て
い
る
と
、

い
つ
の
間
に
か
自
宅
と
治
療
院
、サ
ロ
ン
の

往
復
で
日
常
が
過
ぎ
て
い
き
ま
す
。す
る
と

刺
激
が
な
く
な
り
売
り
上
げ
も
ソ
コ
ソ
コ

あ
れ
ば
と
安
住
し
て
し
ま
い
、口
で
は
売
り

上
げ
を
上
げ
た
い
と
言
っ
て
も
、本
心
は

「
こ
の
ま
ま
で
い
い
か
な
」「
ど
う
に
か
な
る

だ
ろ
う
」と
な
る
も
の
で
す
。し
か
し
、そ
れ

が
続
け
ば
競
争
激
化
に
よ
っ
て
売
り
上
げ

は
下
が
り
ま
す
。我
々
は
人
気
商
売
で
あ
り

変
化
と
成
長
を
し
て
い
か
な
い
と
人
気
が

陰
っ
て
し
ま
う
宿
命
な
の
で
す
。

　
マ
ン
ネ
リ
打
破
で
最
初
に
す
べ
き
こ
と

は
診
療
時
間
の
変
更
で
す
。こ
れ
く
ら
い
患

者
さ
ん
を
巻
き
込
ん
だ
変
化
を
作
ら
な
い

と
マ
ン
ネ
リ
化
を
払
拭
で
き
な
い
か
ら
で

す
。も
ち
ろ
ん
家
族
に
相
談
し
て
、診
療
時

間
を
変
え
な
い
と
い
う
決
断
な
ら
問
題
あ

り
ま
せ
ん
が
、患
者
さ
ん
に
わ
か
る
変
更
を

し
て
、や
っ
と
患
者
さ
ん
も
感
じ
て
い
る

マ
ン
ネ
リ
感
も
払
拭
さ
れ
る
の
で
す
。そ
れ

か
ら
新
し
い
ス
タ
ッ
フ
を
採
用
し
た
り
、治

療
の
効
率
化
を
図
っ
た
り
、値
上
げ
し
た
り

す
る
の
も
い
い
で
し
ょ
う
。

　
次
に
自
分
の
生
活
の
動
線
を
切
り
替
え

る
こ
と
で
す
。私
は
数
年
前
、治
療
院
の
閉

鎖
と
移
転
を
行
い
、自
宅
に
も
週
半
分
し
か

帰
ら
な
い
と
い
う
週
末
婚
を
実
施
し
ま
し

23
10

10
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厚
生
労
働
大
臣

新
年
挨
拶

厚
生
労
働
大
臣

塩
崎 

恭
久

り
、一
人
ひ
と
り
が
輝
く
社
会
と
す
る
た
め

に
重
要
で
す
。こ
の
た
め
、ど
の
よ
う
な
待
遇

差
が
合
理
的
で
あ
る
か
又
は
不
合
理
で
あ
る

か
を
事
例
等
で
示
す
昨
年
末
の
ガ
イ
ド
ラ

イ
ン
案
に
引
き
続
き
、今
後
は
、必
要
な
法

改
正
に
向
け
、躊
躇
す
る
こ
と
な
く
準
備
を

進
め
て
い
き
ま
す
。

　

企
業
の
生
産
性
向
上
の
実
現
に
向
け
て
、

生
産
性
要
件
の
設
定
や
金
融
機
関
と
の
連

携
な
ど
の
労
働
関
係
助
成
金
の
抜
本
改
革

や
、人
材
育
成
の
充
実
、成
長
産
業
へ
の
転
職

や
復
職
の
支
援
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

雇
用
保
険
制
度
に
つ
い
て
は
、昨
年
八
月

に
閣
議
決
定
さ
れ
た「
経
済
対
策
」の
ほ
か
、

働
き
方
改
革
の
観
点
か
ら
も
人
材
育
成
の

充
実
が
重
要
で
あ
る
こ
と
等
を
踏
ま
え
、制

度
全
般
の
見
直
し
に
つ
い
て
議
論
を
行
っ
て

改
革
担
当
大
臣
と
も
し
っ
か
り
連
携
し
て
確

実
に
取
り
組
み
ま
す
。

　

長
時
間
労
働
の
是
正
に
つ
い
て
は
、私
を

本
部
長
と
す
る「
長
時
間
労
働
削
減
推
進
本

部
」に
お
い
て
、平
成
二
十
八
年
四
月
か
ら
、

監
督
指
導
の
対
象
を
従
来
の
月
一
〇
〇
時

間
超
か
ら
月
八
〇
時
間
超
の
残
業
を
把
握

し
た
全
て
の
事
業
場
に
拡
大
す
る
な
ど
、法

規
制
の
執
行
強
化
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

今
後
、働
き
方
改
革
実
行
計
画
に
お
い
て
、

実
効
性
の
あ
る
対
策
が
取
り
ま
と
め
ら
れ
る

よ
う
、検
討
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

公
正
な
評
価
に
基
づ
く「
同
一
労
働
同
一

賃
金
」の
実
現
は
、非
正
規
雇
用
の
方
々
の

処
遇
改
善
に
よ
る
女
性
、若
者
、高
齢
者
等

の
能
力
の
発
揮
に
つ
な
が
る
と
と
も
に
、働

く
個
々
人
の
納
得
性
を
高
め
る
こ
と
に
な

と
を
目
指
し
、男
性
も
女
性
も
、高
齢
者
も

若
者
も
、障
害
者
や
難
病
の
あ
る
方
も
、一
度

失
敗
を
経
験
し
た
方
も
、あ
ら
ゆ
る
方
が
そ

れ
ぞ
れ
活
躍
で
き
る
包
摂
的
な
社
会
の
実

現
に
取
り
組
み
ま
す
。そ
し
て
、回
り
始
め

た
経
済
の
好
循
環
を
更
に
加
速
化
さ
せ
、経

済
成
長
の
成
果
を
子
育
て
や
介
護
な
ど
の

社
会
保
障
分
野
に
分
配
し
、更
に
成
長
に
つ

な
げ
る「
成
長
と
分
配
の
好
循
環
」を
構
築

し
て
い
き
ま
す
。

働
き
方
改
革

　

働
き
方
改
革
は
、一
億
総
活
躍
社
会
の
実

現
に
向
け
た
最
大
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
で
あ
り
、

日
本
の
企
業
や
暮
ら
し
方
の
文
化
を
変
え

る
も
の
で
す
。「
働
き
方
改
革
実
行
計
画
」の

年
度
内
の
取
り
ま
と
め
に
向
け
て
、働
き
方

は
じ
め
に

　

平
成
二
十
九
年
の
新
春
を
迎
え
、心
よ
り

お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。本
年
も
何
と
ぞ
よ

ろ
し
く
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。

　

厚
生
労
働
大
臣
に
就
任
し
て
か
ら
約
二
年

四
ヶ
月
が
経
過
し
ま
し
た
。そ
の
間
、国
民
の

皆
様
の
安
全
・
安
心
の
確
保
に
万
全
を
期
す

べ
く
努
力
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。引
き
続
き
、

私
自
身
が
先
頭
に
立
っ
て
、様
々
な
課
題
に

全
力
で
立
ち
向
か
う
決
意
を
新
た
に
し
て
い

ま
す
。一

億
総
活
躍

　

昨
年
六
月
、「
ニ
ッ
ポ
ン
一
億
総
活
躍
プ

ラ
ン
」が
閣
議
決
定
さ
れ
ま
し
た
。ま
ず
は

五
十
年
後
も
人
口
一
億
人
を
維
持
し
、そ
の

一
人
ひ
と
り
の
人
生
を
豊
か
に
し
て
い
く
こ

●●

●
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の「
業
務
集
団
」か
ら「
頭
脳
集
団
」に
改
革

し
、健
診
、医
療
、介
護
情
報
を
統
合
し
、

民
間
も
含
め
た
第
三
者
提
供
を
可
能
と
す

る
総
合
的
な
保
健
医
療
デ
ー
タ
プ
ラ
ッ
ト

フ
ォ
ー
ム
の
構
築
に
取
り
組
み
ま
す
。ま
た
、

そ
れ
ら
の
ビ
ッ
グ
デ
ー
タ
を
活
用
し
、効
率

的
な
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
を
推
進
す
る
と
と
も

に
、介
護
保
険
総
合
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
の
抜
本

的
改
革
に
向
け
た
調
査
・
研
究
を
行
い
、重

度
化
防
止
、自
立
支
援
に
資
す
る「
科
学
的

に
裏
付
け
ら
れ
た
介
護
」の
実
現
に
取
り
組

み
ま
す
。そ
れ
ら
の
取
組
に
よ
っ
て
、保
険
者

の
主
体
的
な
保
険
運
営
を
促
進
し
、保
険
者

機
能
を
強
化
し
て
い
き
ま
す
。

　

さ
ら
に
、Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活
用
し
、医
療
・
介
護

デ
ー
タ
の
地
域
及
び
全
国
に
お
け
る
共
有

な
ど
の
取
組
を
進
め
、個
人
の
症
状
、体
質

に
応
じ
た
迅
速
か
つ
正
確
な
治
療
な
ど
の
実

現
に
取
り
組
み
ま
す
。

国
際
保
健

　

国
際
保
健
分
野
に
つ
い
て
は
、昨
年
、様
々

な
国
際
会
議
の
場
で
日
本
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ

プ
と
プ
レ
ゼ
ン
ス
を
発
揮
し
て
き
ま
し
た
。

特
に
、五
月
の
Ｇ
７
伊
勢
志
摩
サ
ミ
ッ
ト
で

は
重
要
課
題
の
一
つ
と
し
て「
保
健
」を
取

り
上
げ
、こ
れ
に
続
く
九
月
の
Ｇ
７
神
戸
保

健
大
臣
会
合
で
は
、公
衆
衛
生
危
機
へ
の
対

応
と
備
え
の
た
め
の
グ
ロ
ー
バ
ル
・ヘ
ル
ス
・

ア
ー
キ
テ
ク
チ
ャ
ー
の
強
化
、ユ
ニ
バ
ー

サ
ル
・
ヘ
ル
ス
・
カ
バ
レ
ッ
ジ
の
推
進
、薬
剤

耐
性
の
対
応
強
化
の
三
点
に
つ
い
て
、各
国

方
の
ビ
ジ
ョ
ン
を
策
定
し
、医
師
・
看
護
職
員

等
の
需
給
推
計
や
、医
師
の
偏
在
対
策
、看

護
職
員
の
養
成
・
確
保
等
に
つ
い
て
、検
討
を

進
め
て
い
き
ま
す
。

　

平
成
三
十
年
度
に
予
定
さ
れ
て
い
る
診

療
報
酬
と
介
護
報
酬
の
同
時
改
定
に
向
け
、

地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
の
構
築
や
Ａ
Ｉ
・

Ｉ
ｏ
Ｔ
、ロ
ボ
ッ
ト
等
の
革
新
的
技
術
に
つ

い
て
、十
分
な
エ
ビ
デ
ン
ス
の
下
に
活
用
を

推
進
す
る
こ
と
等
の
検
討
を
進
め
て
い
き
ま

す
。ま
た
、国
民
皆
保
険
の
持
続
性
と
イ
ノ

ベ
ー
シ
ョ
ン
の
推
進
の
両
立
を
図
り
、よ
り
一

層
の
国
民
負
担
の
軽
減
と
医
療
の
質
の
向
上

の
実
現
を
目
指
し
て
、医
薬
品
の
市
場
規
模

拡
大
に
よ
る
影
響
や
競
合
品･

後
発
品
の
収

載
に
よ
る
影
響
を
機
動
的
に
薬
価
に
反
映

さ
せ
る
と
と
も
に
、新
た
な
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン

評
価
の
仕
組
み
を
導
入
す
る
な
ど
薬
価
制

度
の
抜
本
改
革
に
取
り
組
み
ま
す
。あ
わ
せ

て
、平
成
三
十
年
度
に
迫
っ
た
国
保
の
財
政

運
営
の
都
道
府
県
単
位
化
に
向
け
た
準
備

に
万
全
を
期
し
て
い
き
ま
す
。

　

予
防
・
健
康
づ
く
り
の
推
進
や
医
療
の
質

の
向
上
に
よ
り
、医
療
保
険
制
度
を
持
続

可
能
な
も
の
と
す
る
た
め
に
は
、保
健
医
療

の
パ
ラ
ダ
イ
ム
シ
フ
ト
を
実
現
し
、Ｉ
Ｃ
Ｔ

を
フ
ル
活
用
す
る
次
世
代
型
の
保
健
医
療

シ
ス
テ
ム
を
構
築
す
る
こ
と
が
重
要
で
す
。

二
〇
二
〇
年
度
か
ら
の
本
格
稼
働
を
目
指

し
、そ
の
構
築
に
取
り
組
み
ま
す
。

　

ま
ず
は
、膨
大
な
健
康
、医
療
、介
護

デ
ー
タ
の
眠
る
審
査
支
払
機
関
を
今
ま
で

行
う
社
会
保
障
の
充
実
に
つ
い
て
は
、そ
の
全

て
を
予
定
ど
お
り
に
行
う
こ
と
は
困
難
で
す

が
、待
機
児
童
ゼ
ロ
や
介
護
離
職
ゼ
ロ
を
目

指
し
た
保
育
・
介
護
の
受
け
皿
整
備
は
、着
実

に
進
め
ま
す
。ま
た
、先
般
の
臨
時
国
会
に
お

い
て
、年
金
の
受
給
資
格
期
間
の
十
年
へ
の
短

縮
を
行
う
法
案
が
成
立
し
ま
し
た
が
、そ
の

他
の
施
策
に
つ
い
て
も
、優
先
順
位
を
つ
け
な

が
ら
、実
施
し
て
い
き
ま
す
。

　

さ
ら
に
、経
済
財
政
諮
問
会
議
に
お
い
て

策
定
さ
れ
た「
経
済
・
財
政
再
生
計
画
改
革

工
程
表
」を
踏
ま
え
、引
き
続
き
、医
療
・
介

護
提
供
体
制
の
適
正
化
や
疾
病
予
防
・
健
康

づ
く
り
、負
担
能
力
に
応
じ
た
公
平
な
負
担

や
給
付
の
適
正
化
等
に
取
り
組
み
ま
す
。

医
療

　

本
年
は
、地
域
医
療
構
想
の
実
現
に
向
け

た
取
り
組
み
を
具
体
的
に
始
め
る
年
で
す
。

構
想
の
策
定
過
程
で
抽
出
し
た
課
題
に
立

ち
戻
り
、地
域
の
医
療
提
供
体
制
を
ど
う

し
て
い
く
の
か
、地
域
医
療
構
想
調
整
会
議

に
お
い
て
、関
係
者
の
間
で
協
議
を
行
う
こ

と
が
期
待
さ
れ
ま
す
。厚
生
労
働
省
と
し
て

も
、地
域
医
療
介
護
総
合
確
保
基
金
に
よ
り

支
援
し
て
い
き
ま
す
。ま
た
、本
年
は
、都
道

府
県
に
お
い
て
、平
成
三
十
年
度
か
ら
始
ま

る
医
療
計
画
を
策
定
す
る
年
で
す
。今
回
の

医
療
計
画
で
は
、地
域
医
療
構
想
を
取
り
込

み
、医
療
提
供
体
制
の
ビ
ジ
ョ
ン
を
示
す
も

の
と
な
り
ま
す
。さ
ら
に
、新
た
な
医
療
の
在

り
方
を
踏
ま
え
た
医
師
・
看
護
師
等
の
働
き

き
ま
し
た
。職
業
紹
介
事
業
の
機
能
強
化
や

求
人
情
報
等
の
適
正
化
と
併
せ
、必
要
な
制

度
改
正
に
取
り
組
み
ま
す
。

　

生
涯
現
役
社
会
の
実
現
に
向
け
た
環
境

整
備
の
た
め
、今
年
度
中
に
策
定
す
る
継
続

雇
用
延
長
・
定
年
引
上
げ
の
た
め
の
マ
ニ
ュ

ア
ル
の
普
及
や
、六
十
五
歳
以
上
へ
の
定
年

引
上
げ
等
を
行
う
事
業
主
に
対
す
る
支
援

を
進
め
て
い
き
ま
す
。ま
た
、ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク

の
高
齢
者
専
門
窓
口
の
増
設
な
ど
に
よ
り
、

働
き
た
い
と
願
う
高
齢
者
の
希
望
を
叶
え

る
た
め
の
支
援
を
一
層
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

さ
ら
に
、本
年
一
月
か
ら
施
行
さ
れ
た
改

正
育
児
・
介
護
休
業
法
、改
正
男
女
雇
用
機

会
均
等
法
の
周
知
徹
底
に
取
り
組
む
と
と

も
に
、保
育
所
に
入
れ
な
い
場
合
の
育
児
休

業
期
間
の
再
度
の
延
長
や
、男
性
の
育
児

休
業
取
得
促
進
に
つ
い
て
検
討
を
進
め
て

い
く
ほ
か
、女
性
の
活
躍
を
一
層
推
進
し
て

い
き
ま
す
。

持
続
可
能
な
社
会
保
障
制
度
の
確
立

　

今
後
も
高
齢
化
が
進
展
し
て
い
く
中
で
、

社
会
保
障
制
度
を
持
続
可
能
な
も
の
と
し

て
次
世
代
に
引
き
渡
し
て
い
く「
未
来
へ
の

責
任
」を
果
た
す
べ
く
、安
定
財
源
を
確
保

し
て
、制
度
の
充
実
・
安
定
化
を
図
る
と
と

も
に
、重
点
化
・
効
率
化
に
取
り
組
み
ま
す
。

　

平
成
二
十
九
年
四
月
に
予
定
し
て
い
た
消

費
税
率
の
十
％
へ
の
引
上
げ
は
、平
成
三
十
一

年
十
月
ま
で
延
期
さ
れ
る
こ
と
と
な
り
ま
し

た
。そ
の
た
め
、消
費
税
財
源
を
活
用
し
て

●

●

●
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育
て
世
代
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
」の
全
国
展

開
、不
妊
治
療
へ
の
支
援
な
ど
も
進
め
ま
す
。

さ
ら
に
、ひ
と
り
親
家
庭
を
支
援
し
、子
ど

も
の
貧
困
に
対
応
し
て
い
き
ま
す
。

　

全
て
の
子
ど
も
に
は
、適
切
な
養
育
を
受

け
、健
全
に
育
つ
権
利
が
あ
り
ま
す
。昨
年

抜
本
的
な
改
正
を
行
っ
た
児
童
福
祉
法
の

着
実
な
施
行
に
取
り
組
む
と
と
も
に
、平
成

二
十
三
年
の「
社
会
的
養
護
の
課
題
と
将
来

像
」の
全
面
的
な
見
直
し
を
進
め
て
い
き
ま

す
。児
童
虐
待
防
止
対
策
に
つ
い
て
は
、昨
年

四
月
か
ら
厚
生
労
働
省
が
総
合
調
整
を
担

う
こ
と
と
な
っ
た
こ
と
を
踏
ま
え
、関
係
府

省
庁
と
連
携
し
て
、発
生
予
防
か
ら
自
立
支

援
ま
で
一
連
の
対
策
に
取
り
組
む
ほ
か
、司

法
関
与
の
在
り
方
な
ど
に
つ
い
て
も
検
討
を

進
め
て
い
き
ま
す
。

介
護

　

介
護
に
つ
い
て
は
、高
齢
者
が
住
み
慣
れ
た

地
域
で
安
心
し
て
暮
ら
し
続
け
る
こ
と
が
で

き
る
よ
う
、医
療
、介
護
、予
防
、住
ま
い
、生

活
支
援
サ
ー
ビ
ス
が
切
れ
目
な
く
包
括
的
に

確
保
さ
れ
る
地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
を
深

化
・
推
進
し
て
い
く
と
と
も
に
、介
護
保
険
制

度
の
持
続
可
能
性
の
確
保
を
図
る
た
め
、保

険
者
に
よ
る
デ
ー
タ
に
基
づ
く
課
題
分
析
と

対
応
の
制
度
化
、認
知
症
施
策
の
推
進
、給
付

内
容
や
利
用
者
負
担
の
見
直
し
な
ど
介
護
保

険
制
度
の
見
直
し
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

ま
た
、介
護
人
材
の
確
保
に
向
け
て
、技

能
・
経
験
に
応
じ
た
処
遇
の
改
善
に
取
り
組

に
対
処
す
る
た
め
、こ
れ
ら
の
産
業
の
在

り
方
や
、法
令
遵
守
を
徹
底
す
る
た
め
の

企
業
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
強
化
等
を
検
討
し
て

い
き
ま
す
。

　

医
薬
品
等
に
関
し
て
は
、先
駆
け
審
査
指

定
制
度
の
運
用
等
に
よ
り
革
新
的
な
製
品

の
迅
速
な
提
供
を
推
進
し
て
い
き
ま
す
。

ま
た
、
大
規
模
な
医
療
情
報
の
収
集
・

解
析
に
医
療
情
報
デ
ー
タ
ベ
ー
ス
シ
ス
テ
ム

（
Ｍ
Ｉ
Ｄ
―
Ｎ
Ｅ
Ｔ
）な
ど
の
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活

用
し
、医
薬
品
等
の
安
全
性
を
高
め
る
た
め

の
検
討
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

水
道
施
設
の
計
画
的
更
新
や
耐
震
化
、広

域
連
携
の
推
進
等
、水
道
事
業
の
基
盤
強
化

に
向
け
た
制
度
改
正
に
取
り
組
む
と
と
も

に
、生
活
衛
生
関
係
営
業
の
振
興
や
い
わ
ゆ

る「
民
泊
サ
ー
ビ
ス
」の
制
度
化
に
併
せ
た
旅

館
業
の
規
制
緩
和
を
進
め
て
い
き
ま
す
。ま

た
、輸
入
食
品
に
対
す
る
監
視
体
制
の
強
化

等
、引
き
続
き
食
品
の
安
全
性
確
保
等
に
取

り
組
み
ま
す
。

子
育
て
支
援
、児
童
虐
待
の
防
止

　

安
全
、安
心
に
妊
娠
、出
産
、子
育
て
が
で

き
る
よ
う
、総
合
的
子
育
て
支
援
を
推
進
し

て
い
き
ま
す
。待
機
児
童
の
解
消
に
向
け
、

質
の
確
保
を
図
り
つ
つ
保
育
の
受
け
皿
を
更

に
整
備
す
る
と
と
も
に
、保
育
人
材
を
確
保

す
る
た
め
、技
能
・
経
験
に
応
じ
た
処
遇
改

善
や
離
職
防
止
、再
就
職
支
援
な
ど
に
総
合

的
に
取
り
組
み
ま
す
。ま
た
、妊
娠
期
か
ら

子
育
て
期
ま
で
切
れ
目
な
く
支
援
す
る「
子

と
す
る
が
ん
対
策
基
本
法
の
改
正
が
さ
れ

ま
し
た
。こ
の
改
正
を
踏
ま
え
、社
会
全
体

が
が
ん
に
対
し
て
理
解
を
さ
ら
に
深
め
る
よ

う
、取
組
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

　

ま
た
、が
ん
克
服
の
た
め
の
構
想
を
今
夏

を
目
途
に
策
定
し
ま
す
。こ
の
構
想
に
基
づ

き
、国
境
の
壁
を
越
え
、官
民
や
研
究
者
が

一
体
と
な
っ
て
、人
工
知
能
の
開
発
と
活
用

を
進
め
、ゲ
ノ
ム
情
報
等
に
基
づ
き
患
者
に

と
っ
て
効
果
が
高
く
副
作
用
の
少
な
い
が
ん

治
療
の
実
現
を
図
る
と
と
も
に
、臨
床

デ
ー
タ
や
研
究
デ
ー
タ
の
標
準
化
や
共
有

化
を
進
め
る
た
め
の
基
盤
整
備
を
行
う
こ
と

に
よ
り
、免
疫
療
法
等
の
新
た
な
治
療
法
の

開
発
を
推
進
し
て
い
き
ま
す
。

受
動
喫
煙
防
止
対
策

　

受
動
喫
煙
防
止
対
策
の
強
化
に
つ
い
て
は
、

健
康
増
進
の
観
点
に
加
え
、二
〇
二
〇
年
の

東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
・
パ
ラ
リ
ン
ピ
ッ
ク
や
、

そ
の
前
年
に
開
催
さ
れ
る
ラ
グ
ビ
ー
ワ
ー
ル

ド
カ
ッ
プ
を
契
機
に
、従
来
の
努
力
義
務
よ

り
も
実
効
性
の
高
い
制
度
と
し
、ス
モ
ー
ク

フ
リ
ー
社
会
に
向
け
た
歴
史
的
な
一
歩
を
踏

み
出
せ
る
よ
う
、具
体
的
な
制
度
設
計
を
進

め
て
い
き
ま
す
。

　

今
般
の
化
血
研
に
お
け
る
事
案
を
契
機

と
し
て
明
ら
か
に
な
っ
た
、ワ
ク
チ
ン
と
血

液
製
剤
の
安
定
的
な
供
給
に
関
す
る
課
題

と
の
議
論
を
主
導
し
、具
体
的
な
行
動
を

「
神
戸
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
」と
し
て
採
択
し
ま
し

た
。ま
た
、八
月
に
ケ
ニ
ア
で
開
催
さ
れ
た

第
六
回
ア
フ
リ
カ
開
発
会
議
や
九
月
の
国

連
総
会
で
も
、保
健
が
大
き
く
取
り
上
げ
ら

れ
ま
し
た
。私
は
、厚
生
労
働
大
臣
と
し
て

初
め
て
、こ
れ
ら
の
会
議
に
出
席
し
、我
が
国

の
経
験
を
踏
ま
え
、積
極
的
に
議
論
に
参
画

し
ま
し
た
。本
年
も
、Ｇ
７
、Ｇ
２
０
、Ｗ
Ｈ
Ｏ
、

Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
な
ど
の
場
で
、国
際
社
会
の
議
論

を
主
導
し
、国
際
保
健
分
野
の
課
題
に
対
す

る
取
組
を
さ
ら
に
推
進
す
る
と
と
も
に
、そ

れ
を
支
え
る
た
め
の
国
内
の
人
材
育
成
等
に

も
取
り
組
み
ま
す
。　
　

　

薬
剤
耐
性（
Ａ
Ｍ
Ｒ
）は
全
世
界
的
に
共

通
課
題
と
し
て
認
識
さ
れ
て
い
ま
す
。昨
年

四
月
に
我
が
国
の
Ａ
Ｍ
Ｒ
対
策
ア
ク
シ
ョ
ン

プ
ラ
ン
を
策
定
し
、今
後
五
年
間
で
実
施
す

べ
き
事
項
を
ま
と
め
ま
し
た
。本
プ
ラ
ン
に

お
い
て
は
、抗
菌
薬
の
総
使
用
量
を
五
年
間

で
三
分
の
二
に
減
少
さ
せ
る
こ
と
を
目
標

に
掲
げ
て
い
ま
す
。そ
の
達
成
に
向
け
て
、医

療
、獣
医
療
、畜
水
産
等
の
分
野
が
一
体
と

な
っ
て
行
動
す
る
と
い
う
ワ
ン
ヘ
ル
ス
の
観

点
か
ら
、国
民
へ
の
普
及
啓
発
に
よ
る
適
切

な
服
薬
の
推
進
や
、医
療
機
関
に
お
け
る
抗

菌
薬
適
正
使
用
の
推
進
な
ど
の
取
組
を
、関

係
省
庁
と
連
携
し
て
進
め
て
い
き
ま
す
。

が
ん
対
策

　

昨
年
、難
治
性
が
ん
や
希
少
が
ん
の
研
究

推
進
、が
ん
患
者
の
就
労
支
援
な
ど
を
内
容

●

●●
安
全
な
医
薬
品
等
の
提
供
、
食

品
安
全
・
生
活
衛
生

●

●
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む
と
と
も
に
、介
護
福
祉
士
を
目
指
す
学
生

を
対
象
と
し
た
修
学
資
金
貸
付
制
度
や
仕

事
を
離
れ
た
人
が
再
就
職
す
る
際
の
再
就

職
準
備
金
貸
付
制
度
な
ど
の
ほ
か
、介
護
現

場
に
お
け
る
Ｉ
Ｃ
Ｔ
や
ロ
ボ
ッ
ト
の
活
用
を

推
進
し
て
い
き
ま
す
。

障
害
者
福
祉

　

障
害
者
の
皆
さ
ん
が
自
ら
の
望
む
地
域

生
活
を
営
む
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、生
活

や
就
労
に
対
す
る
支
援
を
充
実
さ
せ
る
ほ

か
、グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
の
整
備
な
ど
に
取

り
組
み
ま
す
。昨
年
七
月
に
相
模
原
市
の

障
害
者
支
援
施
設
で
起
こ
っ
た
殺
傷
事
件

に
関
し
て
は
、地
域
共
生
社
会
の
推
進
に

向
け
た
取
組
を
進
め
、措
置
入
院
か
ら
退

院
し
た
患
者
に
対
す
る
医
療
等
の
継
続
的

な
支
援
が
確
実
に
行
わ
れ
る
よ
う
対
応
し

て
い
き
ま
す
。

自
殺
対
策

　

昨
年
四
月
か
ら
厚
生
労
働
省
が
総
合
調

整
を
担
う
こ
と
と
な
っ
た
自
殺
対
策
に
つ
い

て
は
、誰
も
自
殺
に
追
い
込
ま
れ
る
こ
と
の

な
い
社
会
の
実
現
に
向
け
、自
殺
総
合
対
策

会
議
に
お
い
て
、本
年
夏
頃
を
目
途
に
新
た

な
自
殺
総
合
対
策
大
綱
を
策
定
で
き
る
よ

う
検
討
を
進
め
て
い
き
ま
す
。

生
活
保
護
・
生
活
困
窮
者
施
策

　

生
活
保
護
に
つ
い
て
は
、必
要
と
す
る
人

に
は
確
実
に
保
護
を
実
施
す
る
と
い
う
基

本
的
な
考
え
の
下
、受
給
者
の
自
立
に
向
け

た
就
労
支
援
や
医
療
扶
助
の
適
正
化
に
取

り
組
む
と
と
も
に
、生
活
保
護
基
準
の
検
証

と
、制
度
全
般
の
検
討
を
行
い
、必
要
な
見

直
し
に
取
り
組
み
ま
す
。

　

生
活
困
窮
者
自
立
支
援
制
度
に
つ
い
て

は
、就
労
準
備
支
援
事
業
や
家
計
相
談
支

援
等
の
任
意
事
業
の
実
施
拡
大
を
始
め
と

し
て
効
果
的
な
自
立
支
援
の
ノ
ウ
ハ
ウ
を
拡

げ
つ
つ
、さ
ら
に
包
括
的
な
相
談
支
援
や
就

労
支
援
等
と
な
る
よ
う
、平
成
二
十
七
年
度

の
施
行
か
ら
三
年
を
目
途
と
し
た
見
直
し

の
検
討
を
行
い
ま
す
。

地
域
共
生
社
会
の
実
現

　

今
後
の
保
健
福
祉
改
革
を
貫
く
基
本
コ
ン

セ
プ
ト
と
し
て
、地
域
や
個
人
の
抱
え
る
課

題
を
多
様
な
主
体
が「
我
が
事
」と
し
て
受
け

止
め
、「
丸
ご
と
」支
え
て
い
く「
地
域
共
生
社

会
」の
実
現
を
掲
げ
、取
組
を
加
速
化
し
て
い

き
ま
す
。次
期
介
護
保
険
制
度
の
見
直
し
に

お
け
る
介
護
保
険
と
障
害
福
祉
に
ま
た
が
る

「
共
生
型
サ
ー
ビ
ス
」の
創
設
等
を
皮
切
り

に
、二
〇
二
〇
年
代
初
頭
の「
我
が
事
・
丸
ご

と
」の
全
面
展
開
に
向
け
、地
域
住
民
に
よ
る

支
え
合
い
機
能
の
強
化
や
、複
合
的
課
題
に

対
応
す
る
包
括
的
支
援
体
制
の
構
築
な
ど
具

体
的
な
改
革
を
行
っ
て
い
き
ま
す
。

年
金
制
度

　

年
金
制
度
に
つ
い
て
は
、世
代
間
の
公
平

性
を
確
保
し
な
が
ら
持
続
可
能
性
を
高
め
、

高
齢
期
の
多
様
な
就
労
を
進
め
る
こ
と
と

あ
わ
せ
て
、公
的
年
金
と
私
的
年
金
を
通
じ

た
年
金
水
準
の
確
保
を
図
っ
て
い
く
こ
と
が

重
要
で
す
。

　

こ
の
た
め
、昨
年
成
立
し
た
年
金
改
革
法

に
基
づ
き
、短
時
間
労
働
者
へ
の
被
用
者
保

険
の
適
用
拡
大
を
一
層
推
進
し
て
い
く
と
と

も
に
、年
金
額
改
定
ル
ー
ル
の
見
直
し
等
を

通
じ
て
、制
度
の
持
続
可
能
性
を
高
め
、将

来
世
代
の
給
付
水
準
の
確
保
等
を
図
っ
て
い

き
ま
す
。

　

ま
た
、本
年
八
月
よ
り
施
行
さ
れ
る
年
金

受
給
資
格
期
間
の
短
縮
へ
の
対
応
に
万
全
を

期
す
と
と
も
に
、加
入
者
範
囲
が
大
幅
に
拡

大
さ
れ
た
個
人
型
確
定
拠
出
年
金
の
一
層
の

周
知
・
広
報
に
取
り
組
み
、高
齢
期
の
自
助

努
力
を
支
援
し
て
い
き
ま
す
。

　

さ
ら
に
、年
金
積
立
金
の
管
理
・
運
用
を

担
う
年
金
積
立
金
管
理
運
用
独
立
行
政
法

人
に
つ
い
て
は
、国
民
の
皆
様
か
ら
お
預
か

り
し
た
年
金
積
立
金
を
運
用
す
る
組
織
と

し
て
ふ
さ
わ
し
い
体
制
を
構
築
す
る
た
め
、

昨
年
成
立
し
た
年
金
改
革
法
に
基
づ
き
、

ガ
バ
ナ
ン
ス
の
強
化
を
着
実
に
進
め
て
い

き
ま
す
。

　

年
金
事
業
に
つ
い
て
は
、更
に
国
民
に
信

頼
さ
れ
る
も
の
と
す
る
よ
う
、日
本
年
金
機

構
で
取
り
組
ん
で
い
る
改
革
が
確
実
に
実

行
さ
れ
る
よ
う
監
督
を
行
っ
て
い
く
と
と

も
に
、国
民
年
金
保
険
料
の
収
納
対
策
、厚

生
年
金
保
険
の
適
用
促
進
、情
報
セ
キ
ュ
リ

テ
ィ
対
策
等
に
し
っ
か
り
取
り
組
み
ま
す
。

援
護
施
策

　

援
護
行
政
に
つ
い
て
は
、昨
年
成
立
し

た
戦
没
者
の
遺
骨
収
集
の
推
進
に
関
す
る

法
律
に
基
づ
き
、戦
没
者
の
遺
骨
収
集
事

業
の
推
進
を
図
る
と
と
も
に
、慰
霊
事
業

に
着
実
に
取
り
組
み
ま
す
。ま
た
、戦
傷
病

者
や
戦
没
者
遺
族
、中
国
残
留
邦
人
等
に

対
す
る
支
援
策
を
き
め
細
か
く
実
施
し
て

い
き
ま
す
。

東
日
本
大
震
災
、各
地
の
災
害
へ
の
対
応

　

東
日
本
大
震
災
の
発
生
か
ら
も
う
す
ぐ

六
年
が
経
ち
ま
す
が
、避
難
生
活
が
長
期

化
し
て
い
る
被
災
者
の
方
々
も
多
く
い
ら
っ

し
ゃ
い
ま
す
。引
き
続
き
、私
自
身
も
復
興

大
臣
で
あ
る
と
の
強
い
意
識
で
、被
災
者
の

方
々
の
心
に
寄
り
添
い
、医
療
・
介
護
の
体

制
整
備
や
雇
用
対
策
等
と
い
っ
た
対
策
を

進
め
て
い
き
ま
す
。

　

全
国
各
地
で
の
災
害
対
応
に
つ
い
て
も
、

復
旧
・
復
興
の
加
速
に
向
け
て
全
力
を
尽
く

し
て
い
き
ま
す
。

　

以
上
、厚
生
労
働
行
政
に
は
多
く
の
課
題

が
山
積
し
て
い
ま
す
。国
民
の
皆
様
に
は
、一

層
の
御
理
解
と
御
協
力
を
お
願
い
申
し
上

げ
、年
頭
に
当
た
っ
て
の
私
の
挨
拶
と
い
た

し
ま
す
。

平
成
二
十
九
年
元
旦

厚
生
労
働
大
臣　

塩
崎　

恭
久

●●

●●

●

●●
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こ
れ
ま
で
の
ご
愛
読
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

　

こ
の「
治
療
家
の
た
め
の
法
律
入
門
」も
今
回
で
最
後
と

な
り
ま
し
た
。こ
れ
ま
で
、「
治
療
院
経
営
を
、法
律
リ
ス
ク

の
面
か
ら
観
察
し
、ト
ラ
ブ
ル
予
防
力
や
ト
ラ
ブ
ル
対
処

ス
キ
ル
を
向
上
・
改
善
い
た
だ
く
」と
い
う
目
的
で
各
種

読
み
物
を
掲
載
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

今
回
は
、こ
の
シ
リ
ー
ズ
の
総
括
と
し
て
、「
治
療
院
経
営

者
と
し
て
知
っ
て
お
く
べ
き
本
に
は
載
っ
て
い
な
い
知
恵
」

の
い
く
つ
か
を
ご
紹
介
し
て
、締
め
く
く
り
た
い
と
思
い

ま
す
。と
は
い
え
、一
般
の
ビ
ジ
ネ
ス
書
に
載
っ
て
い
る
よ
う
な
、

陳
腐
で
退
屈
な
キ
レ
イ
ゴ
ト
の
類
で
は
な
く
、欲
望
渦
巻
く

資
本
主
義
社
会
の
最
前
線
で
20
年
、企
業
参
謀
を
務
め
て

き
た
ビ
ジ
ネ
ス
弁
護
士
と
し
て
の
経
験
知
の
一
端
で
す

の
で
、そ
れ
な
り
に
お
役
に
立
つ
も
の
で
あ
る
と
思
い
ま
す
。

　

世
の
中
、大
切
な
こ
と
ほ
ど
、教
科
書
に
は
載
っ
て
い
ま
せ
ん

し
、親
も
学
校
の
先
生
も
先
輩
も
、世
の
中
の
こ
と
を
よ
く

わ
か
っ
て
い
ま
せ
ん
。

　

ま
た
、そ
う
い
う「
ホ
ン
モ
ノ
の
知
恵
」は
、一
握
り
の

人
間
に
よ
っ
て
独
占
さ
れ
て
い
ま
す
し
、独
占
し
て
い
る

階
層
の
人
間
は
、こ
の
知
恵
を
、よ
ほ
ど
の
理
由
が
な
い

限
り
、明
か
し
ま
せ
ん
。

　

成
功
と
は
、非
常
識
な
方
法
に
よ
っ
て
得
ら
れ
た
稀
有

な
結
果
で
す
。常
識
や
良
識
に
し
た
が
っ
た
と
こ
ろ
で
、

得
ら
れ
る
も
の
は
陳
腐
な
結
果
で
す
。さ
ら
に
言
え
ば
、

「
常
識
」と
は
、「
物
心
つ
く
ま
で
に
身
に
つ
け
た
偏
見
の

コ
レ
ク
シ
ョ
ン
」を
指
し
ま
す
。

　
「
大
き
な
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
成
功
」は
、例
外
事
象
で
あ
り

異
常
現
象
で
す
。

　

そ
れ
な
り
に
大
き
な
ビ
ジ
ネ
ス
や
新
規
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

は
、フ
ツ
ー
の
こ
と
を
フ
ツ
ー
に
や
っ
て
い
て
は
成
功
な
ど

し
ま
せ
ん
。ト
ラ
ブ
ル
や
想
定
外
の
事
柄
が
次
々
生
じ

ま
す
。大
き
な
事
業
・
新
規
の
事
業
を
、公
務
員
や
フ
ツ
ー
の

サ
ラ
リ
ー
マ
ン
や
小
学
校
の
教
師
に
常
識
的
に
取
り
扱
わ
せ

た
ら
、ど
う
な
る
か
、想
像
し
て
く
だ
さ
い
。こ
れ
ら
の
事
柄

の
対
処
に
は
、常
識
や
良
識
は
通
用
し
ま
せ
ん
。

　
「
世
間
で
評
価
さ
れ
る
仕
事
と
い
う
の
は
、あ
ら
ゆ
る

形
式
や
モ
ラ
ル
を
排
し
て
遂
行
さ
れ
て
い
る
も
の
だ
」

　

こ
れ
は
、私
が
、若
い
方
や
後
輩
に
常
に
言
っ
て
い
る

言
葉
で
す
。常
識
を
疑
い
、常
識
の
裏
側
や
対
極
に
あ
る

も
の
を
想
定
し
、非
常
識
の
ア
ン
グ
ル
に
立
っ
て
物
事
を

観
察
す
る
ク
セ
を
つ
け
て
み
る
。

　

そ
う
す
る
と
、世
の
中
に
は
、イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
や
改
善

の
可
能
性
、す
な
わ
ち
成
功
の
機
会
が
ゴ
マ
ン
と
あ
る
こ
と

に
気
づ
く
は
ず
で
す
。

　

で
は
、ど
う
や
っ
て
、「
成
功
す
る
た
め
の
、正
し
い

非
常
識
」を
身
に
つ
け
る
か
？　

　

周
囲
に
流
さ
れ
ず
、良
質
な
本
を
読
み
、成
功
し
た
人
間

か
ら
正
し
い
情
報
を
得
る
こ
と
を
通
じ
て
し
か
、こ
の
種
の

「
非
常
識
だ
が
、理
に
か
な
っ
た
、資
本
主
義
経
済
社
会
を

う
ま
く
泳
ぎ
切
る
た
め
の
知
恵
」は
手
に
入
れ
る
こ
と
は

で
き
ま
せ
ん
。

　

こ
の
よ
う
な
こ
と
か
ら
推
奨
さ
れ
る
の
は
、運
の
い
い

人
間
、強
い
人
間
、勢
い
の
あ
る
人
間
、知
恵
を
持
っ
て
い
る

人
間
と
付
き
合
う
こ
と
で
す
。

　

こ
れ
は
、ラ
ッ
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
一
種
で
す
。

　

負
け
犬
同
士
つ
る
む
の
は
時
間
の
無
駄
で
す
。そ
こ
か
ら

何
も
生
ま
れ
ま
せ
ん
。

　

本
に
載
っ
て
い
な
い
知
恵
を
学
び
、運
を
も
ら
い
、時
流

を
学
ぶ
の
は
、外
界
や
異
界
に
通
じ
、「
常
識
に
は
反
す
る

が
、経
済
的
に
は
理
に
か
な
っ
た
方
法
」を
し
び
れ
る

第36回
治療家のための法律入門

畑中鐵丸

「治療院経営を軌道に乗せ、
楽しい治療家人生を送る」上で役に立つ、

「本には書かれていない、いくつかの知恵」

常
識
と
は
偏
見
の

コ
レ
ク
シ
ョ
ン

ラ
ッ
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

１
・

２
・

最終回
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と
は
、「
本
当
の
ア
ホ
よ
り
も
、頭
悪
そ
う
に
、平
然
と
、

ナ
チ
ュ
ラ
ル
に
、ア
ホ
の
真
似
が
で
き
、笑
顔
で
ア
ホ
と

戯
れ
る
こ
と
が
で
き
る
人
間
」で
す
。

　

時
間
を
大
事
に
し
て
く
だ
さ
い
。カ
ネ
よ
り
、命
よ
り
、

健
康
よ
り
、大
事
な
の
は
時
間
で
す
。

　

ガ
ン
に
な
っ
た
と
き
、医
者
が
や
っ
て
い
る
こ
と
の
ほ
と

ん
ど
は
時
間
稼
ぎ
で
す
。死
ぬ
ま
で
の
時
間
を
、１
年
を
２
年

に
、２
年
を
４
年
に
し
て
い
る
だ
け
で
す
。ほ
と
ん
ど
の
ガ
ン

は
治
り
ま
せ
ん
。絶
対
死
に
ま
す
。カ
ネ
と
エ
ネ
ル
ギ
ー
と

高
度
な
医
療
技
術
を
か
け
て
ガ
ン
専
門
医
が
や
っ
て
い
る

こ
と
は
、死
ぬ
ま
で
の
時
間
を
先
延
ば
し
す
る
た
め
の
努
力

で
す
。逆
に
言
え
ば
、そ
の
く
ら
い
、時
間
は
貴
重
な
の
で
す
。

　

カ
ネ
が
あ
っ
て
も
時
間
は
買
え
ま
せ
ん
が
、時
間
さ
え

あ
れ
ば
、な
ん
で
も
で
き
ま
す
。く
だ
ら
な
い
こ
と
、無
駄

な
こ
と
に
費
や
す
時
間
を
な
く
し
ま
し
ょ
う
。

　
「
千
里
の
道
は
ジ
ェ
ッ
ト
機
で
」行
く
の
が
最
も
正
し
い
。

千
里
の
道
を
一
歩
一
歩
歩
い
て
い
ま
せ
ん
か
？

　

以
上
、か
な
り
難
易
度
の
高
い
、一
般
的
で
は
な
い
、

マ
イ
ン
ド
セ
ッ
ト
や
リ
テ
ラ
シ
ー
を
お
伝
え
し
ま
し
た
が
、

こ
れ
ら
の
こ
と
は
、肩
に
力
を
入
れ
、眦

ま
な
じ
りを
決
し
て
、鼻
息

荒
く
し
て
我
武
者
羅
に
や
る
、な
ん
て
、品
の
な
い
こ
と
は

お
や
め
く
だ
さ
い
。力
を
入
れ
ず
、ス
マ
ー
ト
か
つ
エ
レ

ガ
ン
ト
に
、周
囲
と
う
ま
く
折
り
合
い
を
つ
け
な
が
ら
、

し
れ
っ
と
や
っ
て
く
だ
さ
い
。

　

ゴ
ル
フ
も
、商
売
も
、恋
愛
も
、人
間
関
係
も
、人
生
も
、

肩
に
力
を
入
れ
て
、い
い
こ
と
は
一
つ
も
あ
り
ま
せ
ん
か
ら
。

く
ら
い
の
ス
ピ
ー
ド
で
実
現
す
る
、そ
ん
な
、ミ
ュ
ー
タ
ン
ト

の
よ
う
な
人
種
で
す
。「
あ
ん
な
の
は
非
常
識
だ
」と
強
者
を

腐
す
こ
と
し
か
で
き
な
い
負
け
犬
の
集
団
か
ら
、そ
の
負
け

犬
を
反
面
教
師
と
し
て
、突
然
変
異
的
に
、「
業
界
を
革
新
し
、

自
ら
も
笑
い
が
止
ま
ら
な
い
く
ら
い
の
大
成
功
を
治
め
る

ス
タ
ー
」が
出
て
来
る
、と
い
う
こ
と
は
あ
り
え
ま
せ
ん
。

　

学
ぶ
と
は
、「
真
似
ぶ
」、す
な
わ
ち
、「
真
似
る
」か
ら

転
じ
た
言
葉
、と
言
わ
れ
ま
す
。

　

そ
の
種
の「
業
界
を
革
新
し
、自
ら
も
笑
い
が
止
ま
ら

な
い
く
ら
い
の
大
成
功
を
治
め
る
ス
タ
ー
」は
、常
に
、す
で

に
成
功
し
た
人
間
の
近
く
に
い
て
、非
認
知
情
報
を
含
め
て

じ
っ
く
り
観
察
し
、た
ん
な
る
ビ
ヘ
イ
ビ
ア
だ
け
で
な
く
、

思
考
や
哲
学
や
価
値
観
や
生
き
方
や
美
学
に
至
る
ま
で
、徹
底

し
て
模
倣
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、誕
生
す
る
も
の
で
す
。

　

強
者
や
幸
運
な
者
と
交
わ
る
べ
し
、と
は
い
う
も
の
の
、

負
け
犬
を
馬
鹿
に
し
た
り
、見
く
び
っ
た
り
す
る
の
は
危
険

で
す
。

　
「
一
人
の
馬
鹿
は
、一
人
の
馬
鹿
で
あ
る
。二
人
の
馬
鹿

は
、二
人
の
馬
鹿
で
あ
る
。一
万
人
の
馬
鹿
は
、〝
歴
史
的
な

力
〟で
あ
る
。」

　

こ
れ
は
、日
本
一
の
毒
舌
女
性
イ
ン
テ
リ
、塩
野
七
生
が

﹃
サ
イ
レ
ン
ト
・
マ
イ
ノ
リ
テ
ィ
﹄（
新
潮
社
、１
９
９
３
年
、

１
６
３
頁
）で
書
い
て
い
た
一
文
で
す
。

　

足
を
引
っ
張
ら
れ
な
い
よ
う
に
、最
低
限
の
付
き
合
い
を

し
て
、人
間
関
係
が
悪
化
し
な
い
よ
う
に
処
置
を
し
て

お
い
て
く
だ
さ
い
。こ
れ
は
、「
安
全
保
障
」と
し
て
重
要
な

意
味
が
あ
り
ま
す
。

　
「
中
途
半
端
に
、優
秀
な
人
間
」は
ア
ホ
の
真
似
が
で
き
ま

せ
ん
。「
本
当
に
、優
秀
な
人
間
」は
、ア
ホ
に
な
れ
ま
す
。

「
ア
ホ
」以
上
に「
ア
ホ
」が
で
き
ま
す
。「
デ
キ
る
人
間
」

畑中鐵丸（はたなかてつまる）
弁護士・ニューヨーク州弁護士
弁護士法人畑中鐵丸法律事務所（千代田区丸の内）
代表弁護士。東京大学法学部在学中に司法試験（日本）
に合格後、新日鐵勤務を経て弁護士登録。ペンシル
ヴァニア大学ロースクールに留学し、法学修士号を
取得後、米国ニューヨーク州司法試験に合格。著書は
『法律オンチが会社を滅ぼす』（東洋経済新報社刊）
『企業法務バイブル』シリーズ(弘文堂刊) 『こんな
法務じゃ会社がつぶれる』（第一法規刊）『生兵法務
は大怪我のもと！』（第一法規刊）ほか多数。「日経
BizGate」にて『経営トップのための“法律オンチ”
脱却講座』、「POLICE MAGAZINE」にて『筆鋒
鋭利』、「会社法務A2Z」にて『鐵丸先生の生兵法務
は大怪我のもと！』を連載中。企業法務・国際法務の
ほか、医療・治療（柔道整復、鍼灸、マッサージ等）・
ヘルスケアに関する法律問題にも意欲的に取り組ん
でいる。最新刊は『ヤヴァイ会社の死亡フラグ10』
（平成27年7月、経世出版刊）、『こんな法務じゃ
会社があぶない』（平成28年4月、第一法規刊）。

ウェブサイトはhttp://www.tetsumaru.com/

足
を
引
っ
張
ら
れ
な
い

よ
う
に
す
る︵
安
全
保
障
︶

時
間
を
大
切
に

最
後
の
最
後
に

３
・

４
・

５
・
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⑦
事
業
者
等
に
金
品
を
提
供
し
、患
者
の
紹
介
を
受

け
、そ
の
結
果
な
さ
れ
た
施
術
を
療
養
費
支
給
の

対
象
外
と
す
る

⑧
支
給
申
請
書
様
式
の
統
一

２
・
具
体
案
の
検
討
が
必
要
で
あ
る
と
と
も
に
、十
分

な
施
行
準
備
が
必
要
で
あ
り
、２
０
１
６
年
度
内
を

め
ど
に
方
針
を
決
め
、で
き
る
だ
け
早
期
に
実
施
を
目

指
す
も
の

①
施
術
管
理
者
に
つ
い
て
研
修
受
講
や
実
務
経
験
を

要
件
と
す
る
仕
組
み
の
導
入

②
初
検
時
相
談
支
援
料
に
つ
い
て
、一
定
の
要
件
を

満
た
す
施
術
管
理
者
に
限
っ
て
算
定
可
能
と
す
る

仕
組
み
へ
の
変
更

③
電
子
請
求
に
係
る「
モ
デ
ル
事
業
」の
実
施

３
・
継
続
的
に
実
施
す
る
も
の

①
地
方
厚
生（
支
）局
に
お
け
る
指
導
・
監
査
の
人
員

体
制
の
強
化

②
不
適
切
な
広
告
の
是
正

４
・
次
期
改
定
に
向
け
て
、調
査
を
実
施
す
る
も
の

①
原
因
疾
患
毎
の
長
期
・
頻
回
事
例
に
関
す
る
デ
ー

タ
の
収
集

②
柔
道
整
復
療
養
費
と
あ
は
き
療
養
費
と
の
併
給
の

実
態
把
握

５
・
引
き
続
き
検
討
す
る
も
の

①
支
給
申
請
書
に
お
け
る
負
傷
原
因
の
記
載
を
１
部

位
目
か
ら
記
載
す
る
こ
と

②
問
題
の
あ
る
患
者
に
対
し
、保
険
者
に
お
い
て
受

領
委
任
払
い
で
は
な
く
、償
還
払
い
し
か
認
め
な

い
権
限
を
与
え
る
こ
と

　

今
年
は
不
正
請
求
の
防
止
の
た
め
保
険
請
求
の

厳
格
化
が
進
行
す
る
も
の
と
考
え
ら
れ
ま
す
。不
正

請
求
の
一
因
と
し
て
、特
別
な
制
限
も
な
く
柔
道
整

復
師
で
あ
れ
ば
申
請
す
る
だ
け
で
受
領
委
任
の
取

扱
い
を
行
う
こ
と
が
出
来
る
制
度
を
挙
げ
る
人
た

　

新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　

２
０
１
６
年
は
療
養
費
の
料
金
改
定
が
施
行
さ
れ

た
年
で
し
た
。ご
承
知
の
よ
う
に
初
検
料
が
10
円
増
、

冷
罨
法
料
が
５
円
増
で
、整
復
料
、固
定
料
に
関
し
て

は
最
大
２
５
０
０
円
増
と
な
り
、ト
ー
タ
ル
０
・
28
％

の
プ
ラ
ス
改
定
と
な
り
ま
し
た
。

　

２
０
１
７
年
は「
療
養
費
の
適
正
化
に
つ
い
て
」の

改
定
が
予
想
さ
れ
ま
す
。そ
れ
ら
の
改
定
に
向
け
て

昨
年
は
社
会
保
障
審
議
会
医
療
保
険
部
会
柔
道
整
復

療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
が
５
回
開
催
さ
れ
ま
し

た
。平
成
28
年
11
月
２
日
に
開
催
さ
れ
た
柔
道
整
復

療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
で
は
過
去
の
委
員
会
で
議

論
さ
れ
た
内
容
が
ま
と
め
ら
れ
、厚
生
労
働
省
が
提

案
し
た
そ
れ
ら
の
内
容
に
関
す
る
実
施
ス
ケ
ジ
ュ
ー

ル
が
議
論
さ
れ
ま
し
た
。

　

議
論
さ
れ
た
内
容
と
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
に
関
し
て
は

次
の
通
り
で
す
。

１
・
具
体
的
な
検
討
が
必
要
で
あ
り
、２
０
１
６

（
平
成
28
）年
度
内
を
め
ど
に
方
針
を
決
め
、平
成
29
年

度
か
ら
実
施
を
目
指
す
も
の

①「
亜
急
性
」の
文
言
の
見
直
し

②
支
給
基
準
の
明
確
化
を
図
る
た
め
、判
断
に
迷
う

事
例
の
収
集
及
び
公
表

③「
部
位
転
が
し
」等
の
重
点
的
な
審
査
の
実
施
に
向

け
た
審
査
基
準
の
策
定

④
柔
整
審
査
会
の
権
限
を
強
化
し
、不
正
請
求
の
疑

い
が
強
い
施
術
所
に
資
料
の
提
出
や
説
明
を
求
め

る
仕
組
み

⑤
地
方
厚
生（
支
）局
に
お
け
る
個
別
指
導
・
監
査
の

迅
速
化
、「
受
領
委
任
の
取
扱
い
の
中
止
」を
確
実

に
運
用
す
る
仕
組
み

⑥
保
険
者
や
柔
整
審
査
会
が
施
術
所
に
対
し
て
領
収

書
の
発
行
履
歴
そ
の
他
通
院
の
履
歴
が
わ
か
る

資
料
の
提
示
を
求
め
る
こ
と
が
出
来
る
仕
組
み

「2017年療養費の動向」

請求代行会社療養費請求担当：療養太郎（仮名）

続・療養費の
請求と支給 第32回



先着4名様
限定

セミナー後に

個別相談会の開催確定申告の仕方と注意点ポイント
教えます

確定申告セミナー開催決定！
2月5日(日)13時30分～15時まで

       当事務所にて 参加費無料！

無料！ 独立開業相談は随時実施していますお問い合わせください !

治療院固有の問題や注意すべき点を解説します!!

「上田曽太郎の初歩の会計教室」でおなじみの上田曽太郎が徹底解説

セミナーの参加はお電話で
本の購入はHPから ☞ TEL : 03-3491-4812   URL : http://www.tokyo-smile-shugi.jp/上田公認会計士事務所

〒141-0032 東京都品川区大崎5-1-11 住友生命五反田ビル10階

確定申告セミナー開催決定
     

手技治療院
実積No.1
顧問先350件以上 
創業25周年！ 税務調査対応も安心！

日 の々面倒な経理
作業をおまかせ
ください!!

「上田曽太郎の初歩の会計教室」
    が本になりました！

あの

売上を伸ばす治療院の秘訣がこの
1冊に！最新情報を加筆した、治療院
経営のバイブル！！

毎月1万円から 記帳代行をお受けします。
専任担当者がつきます。
税務相談もOK

●

●

●

作業をおまかせ無料相談
実施中

ひーりんぐマガジン54号_広告_上田公認会計事務所(cc2014)
2016.12.19   神山(1)  1540
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ち
が
い
ま
す
。柔
道
整
復
の
養
成
所
を
卒
業
し
国
家

資
格
さ
え
取
得
す
れ
ば
、知
識
、社
会
的
モ
ラ
ル
が

な
く
て
も
、請
求
方
法
を
知
ら
な
く
て
も
治
療
院
が

開
設
で
き
る
安
易
な
制
度
が
、不
正
請
求
等
の
温
床

に
な
っ
て
い
る
と
考
え
て
い
る
か
ら
で
す
。今
後
は

一
定
の
実
務
経
験
と
研
修
を
受
け
た
柔
道
整
復
師

に
対
し
て
の
み
、受
領
委
任
の
取
扱
い
を
認
め
る
と

い
っ
た
制
度
の
議
論
が
行
わ
れ
る
こ
と
と
思
い
ま

す
。一
方
で
現
在
の
施
術
管
理
者
の
取
扱
い
は
ど
う

な
る
の
か
、実
務
経
験
を
積
む
接
骨
院
の
選
定
は
ど

の
よ
う
に
行
う
の
か
、誰
が
ど
ん
な
内
容
の
認
定
を

行
う
の
か
、来
年
実
施
の
学
校
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
変

更
と
の
整
合
性
を
ど
う
と
る
の
か
な
ど
い
く
つ
も
の

課
題
が
見
え
て
き
ま
す
。

　

ま
た
、不
正
請
求
の
疑
い
の
あ
る
接
骨
院
に
関

し
て
保
険
者
は
実
態
調
査
の
う
え
、積
極
的
に
厚
生

（
支
）局
へ
監
査
対
象
者
と
し
て
の
情
報
提
供
を
行
っ

て
い
く
よ
う
で
す
。療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
で
は

保
険
者
側
が
、厚
生（
支
）局
の
指
導
、監
査
が
徹
底
さ

れ
て
い
な
い
と
指
摘
し
て
い
る
の
が
現
状
で
す
。不

正
請
求
に
つ
い
て
積
極
的
に
保
険
者
側
が
動
く
こ
と

に
よ
っ
て
、厚
生（
支
）局
に
対
し
て
徹
底
し
た
指
導
、

監
査
を
行
う
よ
う
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー
を
あ
た
え
、人
員
の

強
化
を
図
ら
ざ
る
を
得
な
い
状
況
を
作
ろ
う
と
思
っ

て
い
る
よ
う
で
す
。

　

療
養
費
の
料
金
改
定
後
の
今
年
は
、保
険
請
求
に

係
る
療
養
費
の
適
正
化
と
制
度
の
見
直
し
の
年
に
な

る
と
予
想
さ
れ
ま
す
が
、く
れ
ぐ
れ
も
安
易
に
情
報

に
振
り
回
さ
れ
る
こ
と
の
な
い
よ
う
に
し
て
い
た
だ

き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

私
も
正
確
な
情
報
収
集
を
心
が
け
、多
く
の
柔
道

整
復
師
へ
的
確
な
指
導
が
行
え
る
よ
う
、柔
道
整
復

療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
を
始
め
と
し
、あ
ら
ゆ
る

保
険
者
と
の
折
衝
を
行
っ
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　

本
年
も
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。







養
費
不
正
請
求
に
対
す
る
厚
労

省
に
よ
る
審
査
基
準
案
の
作
成

も
盛
り
込
ま
れ
た
。傾
向
審
査
の

基
準
と
し
て
、同
一
施
術
所
の
長

期
・
多
部
位
・
頻
回
の
傾
向
や
同

一
患
者
の
通
算
受
療
期
間
を
把

握
し
、「
部
位
転
が
し
」発
見
の

手
掛
か
り
と
す
る
考
え
。不
正

請
求
の
疑
い
が
強
い
施
術
所
か

ら
資
料
提
供
を
求
め
る
仕
組
み

も
整
備
し
、柔
整
審
査
会
の
権

限
を
強
化
す
る
。不
正
の
疑
い
が

濃
厚
な
場
合
に
は
地
方
厚
生
局

に
情
報
提
供
し
、迅
速
な
指
導
監

査
を
通
じ
て
受
領
委
任
を
確
実

に
中
止
に
し
て
い
く
。26
年
度
に

ま
え
、10
月
の
料
金
改
定
に
伴
い

す
で
に
実
施
し
た
分
も
含
め
、18

項
目
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
案
を
提

示
し
た
。委
員
会
で
は
実
施
時
期

を
め
ぐ
り
一
部
異
論
も
示
さ
れ

た
が
、検
討
を
進
め
る
こ
と
を
了

承
し
た
。こ
の
う
ち
８
項
目
に
つ

い
て
年
内
に
方
針
を
決
定
し
、29

年
度
実
施
を
目
指
す
。

　

ま
た
、支
給
範
囲
と
し
て
使
用

し
て
い
る「
亜
急
性
」の
文
言
を

見
直
す
こ
と
を
打
ち
出
し
た
。施

術
録
に「〝
い
つ
、ど
こ
で
、ど
う

し
て
負
傷
し
た
か
〟を
具
体
的
に

記
載
す
る
」と
し
た
。

　

ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
案
に
は
、療

　

厚
生
労
働
省
は
昨
年
11
月
２

日
に
社
会
保
障
審
議
会
医
療
保

険
部
会
の
柔
道
整
復
療
養
費
検

討
専
門
委
員
会（
座
長
・
遠
藤
久

夫
学
習
院
大
教
授
）を
開
き
、療

養
費
不
正
請
求
に
つ
い
て
の
対

応
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
案
を
示
し
了

承
さ
れ
た
。平
成
29
年
度
か
ら
の

実
施
を
目
指
す
も
の
と
し
て「
亜

急
性
」の
文
言
の
見
直
し
と
負
傷

原
因
の
明
確
化
、柔
整
審
査
会
の

調
査
権
限
強
化
な
ど
を
盛
り
込

ん
で
い
る
。

　

厚
労
省
は
２
日
の
検
討
専
門

委
に
９
月
に
検
討
専
門
委
員
会

が
ま
と
め
た
議
論
の
整
理
を
踏

● 厚労省提示スケジュール案

地
方
厚
生
局
が
受
け
た
情
報
は

５
４
８
件
に
上
り
、う
ち
監
査
は

35
件
、受
領
委
任
の
停
止
は
19

件
。ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
案
に
厚
生
局

の
体
制
も
強
化
す
る
意
向
も
示

し
て
い
る
。

　

患
者
に
よ
る
支
給
申
請
書
へ

の「
白
紙
署
名
」が
架
空
請
求
の

温
床
と
指
摘
さ
れ
て
お
り
、29
年

度
か
ら
保
険
者
・
審
査
会
が
施
術

所
に
領
収
書
の
発
行
な
ど
通
院

履
歴
の
提
示
を
求
め
る
仕
組
み

の
導
入
も
掲
げ
た
。施
術
管
理
者

の
研
修
受
講
・
実
務
経
験
の
必
須

条
件
化
、電
子
請
求
の
モ
デ
ル
事

業
の
実
施
に
つ
い
て
は
年
度
内

に
方
針
を
固
め
、で
き
る
だ
け
早

期
に
実
施
す
る
方
針
。支
給
申
請

書
へ
の
負
傷
原
因
の
記
載
は
3
部

位
目
か
ら
と
し
、１
部
位
目
か
ら

の
記
載
に
つ
い
て
検
討
継
続
と

し
た
。

　

柔
道
整
復
療
養
費
検
討
専

門
委
員
会
に
提
出
し
た
ス
ケ

ジ
ュ
ー
ル
案
は
、「
○
○
を
メ
ド

に
方
針
策
定
」「
○
○
年
実
施
を

目
指
す
」と
な
っ
て
い
る
。専
門

委
員
会
は
年
度
内
に
２
回
程
度

開
催
が
予
定
さ
れ
て
お
り
、こ
の

中
で
具
体
的
な
内
容
の
詰
め
と
、

４
月
か
ら
実
施
す
る
も
の
と
30

年
度
の
実
施
の
も
の
に
明
確
に

分
け
了
承
を
取
り
付
け
る
も
の

と
思
わ
れ
る
。

　

こ
れ
ら
は
、将
来
の
柔
道
整
復

業
界
に
大
き
な
変
革
を
も
た
ら

す
可
能
性
が
あ
り
、注
視
を
欠
か

せ
な
い
。

新
年
度
か
ら
実
施
を
目
指
す
柔
整
療
養
費
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INDUSTRY NEWS

【28年10月1日から施行】

【継続的に実施するもの】

① 同一建物内の複数患者への往療の見直し

【28年度内をメドに方針策定、
29年度実施を目指す】

② 「亜急性」の文言見直し

⑫ 電子請求のモデル事業の実施

④ 「部位転がし」等の重点的な審査に向けた
基準策定

⑥  地方厚生局での個別指導、監査の迅速化、
「受領委任の取扱い中止」を確実に運用する

仕組みづくり

⑧ 事業者に金品を提供し紹介を受けた患者の
施術を療養費の支給対象外とする

⑱ 問題のある患者を保険者が受領委任ではな
く償還払いしか認めない権限の付与

③ 支給の判断に迷う事例の収集・公表

⑬ 地方厚生局での指導、監査の人員体制の強化

⑭ 不適切な広告の是正

【次期改定に向けて調査実施】

⑮ 原因疾患ごとの長期・頻回事例の収集

⑯ 柔整とあはきの療養費の併給実態把握

【検討継続】

⑰ 支給申請書への負傷原因を１部位から記載

⑨ 支給申請書様式の統一

⑤ 審査会の権限を強化し、不正請求の疑いが 
強い施術所に資料提出や説明を求める仕組み
づくり

⑦ 保険者・柔整審査会が施術所に通院履歴等の
資料提出を求めることが可能な仕組みづくり

【28年度内をメドに方針を決め、
早期実施を目指す】

⑩ 施術管理者の研修受講や実務経験を要件と
する仕組みの導入

⑪ 初検時相談支援料は一定の要件を満たす
施術管理者に限って算定可能にする仕組み
に変更
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新
年
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

今
年
も
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。弊
事

務
所
で
は
顧
客
で
あ
る
治
療
院
の
中
で
も
特
に

成
果
を
あ
げ
ら
れ
て
い
る
と
こ
ろ
に
訪
問
し
、

な
ぜ
そ
の
よ
う
な
成
果
が
出
て
い
る
の
か
取
材

し
、月
次
会
報
と
し
て
顧
客
に
配
信
し
て
い
ま

す
。今
回
は
最
近
の
会
報
よ
り
、頑
張
っ
て
お
ら

れ
る
経
営
者
の
方
の
事
例
を
ご
紹
介
さ
せ
て
い

た
だ
き
ま
す
。

　

１
軒
目
は
、開
業
５
年
目
で
地
域
貢
献
に
力

を
入
れ
ら
れ
て
い
る
整
骨
院
の
先
生
に
お
話
を

伺
っ
て
き
ま
し
た
。

　

地
域
に
根
ざ
し
た
整
骨
院
を
目
指
す
の
は
、

基
本
的
な
こ
と
か
と
思
い
ま
す
。し
か
し
、幼
少

の
頃
か
ら
地
域
の
人
々
に
お
世
話
に
な
っ
た
先

生
の
ア
プ
ロ
ー
チ
は
少
し
違
っ
て
い
ま
し
た
。

そ
れ
は
、定
期
的
に「
朝
の
体
操
教
室
」を
行
い
、

院
と
地
域
の
人
は
も
ち
ろ
ん
、地
域
住
民
同
士

の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
空
間
ま
で
デ
ザ
イ
ン

し
て
し
ま
う
と
い
う
こ
と
で
す
。こ
の
体
操
教

室
は
、最
初
の
頃
と
変
わ
ら
ず
現
在
で
も
無
料

で
行
わ
れ
て
い
る
そ
う
で
す
。先
生
は
、「
こ
の

活
動
が
、周
辺
住
民
同
士
の
交
流
の
場
に
な

上
田
曽
太
郎
の

初
歩
の
会
計
教
室

り
、少
し
で
も
そ
の
輪
が
広
が
れ
ば
嬉
し
い
」と

言
っ
て
お
ら
れ
ま
す
。

　

先
生
の
院
は
、あ
る
団
地
の
商
店
街
に
あ
り

ま
す
。始
め
た
当
初
は
、参
加
人
数
も
少
な
か
っ

た
そ
う
で
す
。し
か
し
、今
で
は
参
加
人
数
も
多

く
な
り
、広
い
場
所
で
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な

く
な
り
ま
し
た
。ま
た
、治
療
を
し
て
も
ら
い
に

来
る
の
が
目
的
で
は
な
く
、朝
の
体
操
教
室
に

参
加
す
る
の
を
目
的
に
お
越
し
に
な
る
方
も
い

る
そ
う
で
す
。現
在
は
朝
の
体
操
教
室
が
終
わ

り
、そ
の
足
で
来
院
し
て
来
る
方
も
お
ら
れ
、開

始
時
間
前
だ
と
い
う
の
に
院
の
前
に
は
長
蛇
の

列
が
で
き
て
、待
合
室
も
一
杯
に
な
っ
て
し
ま

う
そ
う
で
す
。

　

こ
の
よ
う
に
、院
が
中
心
と
な
り
、人
々
が

交
流
で
き
る「
場
所
作
り
」を
提
供
す
る
こ
と

で
、地
域
住
民
同
士
で
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

を
と
り
、そ
し
て
、ど
ん
ど
ん
元
気
に
な
っ
て

い
く
こ
と
が
地
域
貢
献
で
あ
り
、人
々
の
身
体

を
治
療
す
る
だ
け
で
な
く
、心
の
治
療
も
さ
れ

て
い
る
の
だ
と
感
じ
ま
し
た
。

　

こ
の
活
動
は
今
後
も
続
け
て
い
か
れ
る
そ
う

で
す
。

　

２
軒
目
は
、自
費
療
養
の
み
で
確
実
に
業
績

を
伸
ば
し
て
い
る
東
京
都
の
指
圧
・
鍼
灸
院
の

先
生
に
お
話
を
伺
っ
て
き
ま
し
た
。

第
51
回

朝
の
体
操
教
室
が

す
ご
い
こ
と
に

予
期
せ
ぬ
出
来
事

地
域
に
根
ざ
し
た
整
骨
院
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先
生
が
東
京
都
の
住
宅
街
に
現
在
の
指
圧
・

鍼
灸
院
を
構
え
ら
れ
て
４
年
目
に
な
り
ま
す

が
、そ
の
前
に
は
都
心
で
開
業
し
、半
年
ほ
ど
で

撤
退
す
る
と
い
う
経
験
を
さ
れ
た
そ
う
で
す
。

最
初
に
開
業
し
た
場
所
は
、周
り
に
チ
ェ
ー
ン

展
開
の
低
価
格
マ
ッ
サ
ー
ジ
店
が
多
く
、土
曜
・

日
曜
に
は
人
通
り
が
少
な
い
立
地
で
し
た
。売

上
も
伸
び
ず
価
格
競
争
を
す
る
意
味
も
な
い
と

考
え
、ご
自
分
の
地
元
だ
っ
た
現
在
の
場
所
で

再
度
開
業
さ
れ
た
そ
う
で
す
。

　

先
生
の
指
圧
・
鍼
灸
院
は
、水
曜
～
日
曜
の

15
時
～
24
時
と
い
う
や
や
変
わ
っ
た
時
間
に
診

療
し
て
い
る
の
が
特
徴
で
す
。こ
れ
は
最
初
の
開

業
時
の
経
験
か
ら
、「
ほ
か
と
は
違
う
こ
と
を
し

な
い
と
い
け
な
い
」と
考
え
ら
れ
た
か
ら
だ
そ
う

で
す
。そ
の
戦
略
が
功
を
奏
し
、住
宅
地
と
い
う

立
地
と
も
相
ま
っ
て
、確
実
に
リ
ピ
ー
タ
ー
の
心

を
と
ら
え
て
い
ま
す
。特
に
土
曜
・
日
曜
は
息
つ

く
暇
も
な
い
ほ
ど
忙
し
く
な
る
よ
う
で
す
。

　

先
生
は
、開
業
前
に
は
ほ
か
の
治
療
院
で
の
施

術
者
と
し
て
の
勤
務
だ
け
で
な
く
、一
般
企
業
の

サ
ラ
リ
ー
マ
ン
と
し
て
勤
務
も
さ
れ
て
い
た
そ

う
で
す
。そ
の
経
験
か
ら
、治
療
院
も
事
業
と
し

て
成
功
し
な
い
と
意
味
が
な
い
と
い
う
考
え
を

持
っ
て
い
ま
す
。一
方
で
、事
業
を
経
営
す
る
立

場
に
な
っ
て
か
ら
、ほ
か
の
治
療
院
で
勤
務
し
て

い
た
頃
よ
り
も
施
術
者
と
し
て
の
仕
事
も
楽
し

く
な
っ
た
、と
も
言
っ
て
お
ら
れ
ま
し
た
。

　

ま
た
、ス
タ
ッ
フ
の
給
料
は
成
績
に
応
じ
て
計

算
す
る
仕
組
み
に
し
て
い
る
そ
う
で
す
が
、ゲ
ー

ム
の
よ
う
な
感
覚
で
楽
し
ん
で
勤
務
し
て
も
ら

え
て
い
る
、と
言
い
ま
す
。も
っ
と
業
績
を
伸
ば
し

た
い
と
お
っ
し
ゃ
っ
て
い
ま
し
た
が
、先
生
と
ス

タ
ッ
フ
、さ
ら
に
は
患
者
様
も
楽
し
め
て
い
る
と

い
う
雰
囲
気
は
、診
療
時
間
外
に
伺
っ
た
に
も
か

か
わ
ら
ず
伝
わ
っ
て
く
る
も
の
が
あ
り
ま
し
た
。

　

３
軒
目
は
、２
年
前
に
開
業
し
て
以
来
、順
調

に
売
上
を
伸
ば
し
て
い
る
整
骨
院
の
先
生
に
お

話
を
伺
っ
て
き
ま
し
た
。

　

問
診
お
よ
び
施
術
後
の
説
明
を
含
め
、と
に

か
く
患
者
さ
ん
の
お
話
を
丁
寧
に
聞
く
こ
と
を

心
が
け
て
い
る
と
言
っ
て
い
ま
し
た
。そ
の
際

に
大
事
に
し
て
い
る
こ
と
は
、患
者
さ
ん
に
考

え
て
も
ら
う
こ
と
だ
そ
う
で
す
。質
問
の
仕
方

を
、「
は
い
」か「
い
い
え
」で
回
答
可
能
な
形
式

で
は
な
く
、必
ず
、患
者
さ
ん
に
考
え
て
も
ら
っ

た
上
で
回
答
し
て
も
ら
う
よ
う
な
質
問
に
し
て

い
る
と
の
こ
と
で
す
。そ
う
す
る
こ
と
で
、患
者

さ
ん
自
身
も
身
体
に
悪
い
こ
と
を
よ
り
深
く
理

解
す
る
こ
と
に
つ
な
が
り
、そ
の
後
の
再
発
を

避
け
ら
れ
る
そ
う
で
す
。

　

最
近
、整
骨
院
業
界
は
保
険
請
求
が
厳
格
化

し
て
い
ま
す
。そ
の
よ
う
な
状
況
で
も
、先
生
は

丁
寧
な
対
応
を
心
が
け
る
こ
と
に
よ
り
、保
険

売
上
も
順
調
に
伸
ば
し
て
い
ま
す
。

　

保
険
請
求
後
、保
険
者
か
ら
患
者
さ
ん
に
施

術
に
関
す
る
問
い
合
わ
せ
が
あ
っ
た
場
合
に
、

患
者
さ
ん
が
う
ろ
覚
え
で
実
際
の
施
術
と
は
異

な
る
内
容
の
回
答
を
し
て
し
ま
っ
た
こ
と
が
原

因
で
返
戻
と
な
っ
て
し
ま
う
こ
と
が
あ
り
ま

す
。そ
れ
を
防
ぐ
た
め
に
、施
術
後
は
、施
術
の

内
容
お
よ
び
請
求
内
容
に
つ
い
て
患
者
さ
ん
と

同
意
書
を
交
わ
す
そ
う
で
す
。そ
う
す
る
こ
と

に
よ
り
、上
記
理
由
の
返
戻
が
あ
っ
た
と
し
て

も
、同
意
書
を
提
示
す
る
こ
と
に
よ
り
、返
戻
を

取
り
消
す
こ
と
が
で
き
る
と
の
こ
と
で
す
。

　

ま
た
、整
骨
院
に
は
慢
性
的
に
痛
み
を
抱
え

て
い
る
患
者
さ
ん
が
来
院
さ
れ
る
こ
と
も
あ

り
ま
す
。そ
の
場
合
で
も
、整
骨
院
に
来
院
す

る
ほ
ど
の
痛
み（
急
性
）に
な
っ
た
直
接
の
原

因
が
あ
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。そ
の
た
め
、患

者
さ
ん
の
話
を
丁
寧
に
聞
く
こ
と
に
よ
り
直

接
の
原
因
を
聞
き
出
し
、原
因
が
あ
っ
た
場
合

に
は
そ
の
日
時
に
患
部
を
痛
め
た
と
記
載
す

る
こ
と
に
よ
り
、慢
性
的
な
痛
み
で
は
な
い
と

い
う
内
容
で
請
求
す
る
こ
と
が
可
能
と
な
る

そ
う
で
す
。明
確
な
原
因
も
な
い
慢
性
症
状
に

対
し
て
は
保
険
不
適
用
と
し
、別
途
対
応
し
て

い
る
そ
う
で
す
。

施
術
す
る
上
で
心
が
け
て
い
る
こ
と

保
険
請
求
厳
格
化
へ
の
対
応

失
敗
か
ら
学
ん
だ「
ほ
か
と
は
違
う
や
り
方
」

経
営
者
と
し
て
も
、施
術
者
と
し
て
も
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　Ａ
さ
ん
は
大
阪
の
柔
整
専
門
学
校
を
首
席
で

卒
業
。関
西
大
手
の
グ
ル
ー
プ
院
で
５
年
間
み
っ

ち
り
修
行
を
重
ね
る
う
ち
、次
第
に
独
立
へ
の
願

望
が
高
ま
っ
て
い
っ
た
と
い
う
。

　「
社
長
に
な
る
っ
て
、や
っ
ぱ
り
男
の
ロ
マ
ン

じ
ゃ
な
い
で
す
か
。自
分
自
身
、柔
整
師
と
し
て

の
腕
に
は
絶
対
の
自
信
が
あ
っ
た
の
で
将
来
は

小
さ
く
て
も
地
元
大
阪
に
自
分
の
院
を
持
ち
た

い
、そ
ん
な
夢
を
描
く
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」。

　昼
間
は
柔
整
師
と
し
て
院
に
勤
務
す
る
か
た

わ
ら
、意
気
軒
昂
と
し
て
開
業
準
備

を
ス
タ
ー
ト
し
た
Ａ
さ
ん
。し
か
し
、

勤
務
す
る
グ
ル
ー
プ
院
で
の
日
々
の

業
務
が
と
て
つ
も
な
く
忙
し
く
、実

際
に
は
開
業
準
備
の
時
間
を
と
る
ど

こ
ろ
で
は
な
か
っ
た
と
い
う
。

　「
本
当
に
時
間
が
あ
り
ま
せ
ん
で

し
た
ね
。や
っ
て
み
て
わ
か
っ
た
の
は
、

開
業
準
備
っ
て
こ
ん
な
に
大
変
な
の

か
？

　と
い
う
こ
と
。さ
ら
に
資
金

面
の
悩
み
。あ
る
程
度
の
額
の
借
り
入
れ
は
で
き

た
も
の
の
、運
転
資
金
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
が
不
足
し

て
い
た
。そ
こ
で
、ほ
か
に
も
っ
と
削
れ
る
部
分

は
な
い
か
？

　と
、請
求
団
体
は
、広
告
上
の
掲

載
金
額
が
一
番
安
い
と
こ
ろ
を
選
択
。し
か
し
こ

れ
が
、間
違
い
の
始
ま
り
で
し
た（
笑
）」。

　Ａ
さ
ん
が
選
ん
だ
請
求
団
体
は「
入
会
金
と

月
会
費
が
０
円
」「
保
険
請
求
の
代
行
手
数
料
も

格
安
」。確
か
に
他
社
と
比
較
し
て
も
破
格
の
安

さ
だ
。広
告
に
表
記
さ
れ
て
い
た
こ
れ
ら
の
価
格

に
、Ａ
さ
ん
は
迷
わ
ず
飛
び
つ
い
た
。

　「
当
時
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
不
足
の
自
分
に
と
っ
て

は
、初
期
コ
ス
ト
を
い
か
に
削
る
か
？

　は
切
実

な
問
題
。そ
れ
に
正
直
、請
求
団
体
な
ん
て
ど
こ

も
同
じ
、と
タ
カ
を
く
く
っ
て
い
た
」。Ａ
さ
ん
は

サ
ー
ビ
ス
内
容
を
ロ
ク
に
吟
味
せ
ず
、契
約
書

も
熟
読
せ
ず
に
、ほ
と
ん
ど
即
決
状
態
で
委
託
。

し
か
し
案
の
定
、安
い
と
こ
ろ
に
は
安
い
な
り
の

さ
ま
ざ
ま
な
罠（
ト
ラ
ッ
プ
）が
存
在
し
て
い
た
。

　「こ
の
会
社
に
は
レ
セ
コ
ン
の
リ
ー
ス
代
と
し

て
毎
月
１
万
５
千
円
を
支
払
う
の
で
す
が
、こ

れ
ら
す
べ
て
を
無
料
で
貸
与
し
て
く
れ
る
団
体
・

　「
保
険
請
求
代
行
と
い
う
く
ら
い
で
す
か
ら
、

わ
れ
わ
れ
柔
整
師
に
代
わ
っ
て
毎
月
保
険
の
請

求
を
代
行
し
て
く
れ
る
会
社
で
す
よ
ね
？

　と

こ
ろ
が
蓋
を
開
け
て
み
る
と
、か
な
り
の
金
額
を

取
り
っ
ぱ
ぐ
れ
て
し
ま
っ
て
い
る
こ
と
が
判
明
。

あ
わ
て
て
経
理
に
確
認
し
て
み
た
ら
、そ
の
ほ
か

に
も
い
ろ
い
ろ
な
こ
と
が
わ
か
っ
て…

。唖
然
と

し
て
し
ま
い
ま
し
た
」と
憤
る
Ｂ
さ
ん
。今
期
３

期
目
を
迎
え
る
治
療
院
を
経
営
す
る
、40
代
の

院
長
だ
。

　Ｂ
さ
ん
が
異
変
に
気
づ
い
た
の
は
開
業
２
年

目
か
ら
経
理
を
任
せ
る
よ
う
に
な
っ
た
、妻
の
一

言
だ
っ
た
。「
帳
簿
上
の
数
字
が
ど
う
し

て
も
合
わ
な
い
、と
い
う
ん
で
す
。そ
れ

ま
で
ド
ン
ブ
リ
勘
定
で
数
字
合
わ
せ
。

無
論
、請
求
に
関
し
て
は
、請
求
団
体

に
一
任
し
て
い
ま
し
た
。ま
さ
か
こ
ん
な

シ
ス
テ
ム
に
な
っ
て
い
る
と
は…

」。

　決
算
時
に
未
回
収
の
保
険
金
額
が

多
い
こ
と
を
不
審
に
思
っ
た
Ｂ
さ
ん
。

請
求
団
体
に
問
い
た
だ
す
と
口
を
濁

さ
れ
た
と
い
う
。「
そ
こ
で
知
人
の
院
長

に
聞
い
て
み
た
ら
、ど
う
や
ら
そ
こ
は

保
険
請
求
を
す
る
も
の
の
、入
金
管
理

ま
で
追
い
か
け
ず
未
収
金
を
放
置
し
て

い
る
と
わ
か
り
ま
し
た
」。

　実
は
こ
の
請
求
団
体
は
保
険
請
求
金
の
立

替
を
、提
携
す
る
ク
レ
ジ
ッ
ト
会
社
に
全
額

委
託
し
て
い
る
の
だ
。当
然
の
よ
う
に
未
収

金
は
放
置
さ
れ
、金
利
だ
け
が
毎
月
加
算
さ

れ
る
仕
組
み
に
な
っ
て
い
た
。「
立
替
分
に
対

し
て
年
14
％
、毎
月
約
１
％
の
金
利
が
掛
か

る
。１
件
当
た
り
は
知
れ
て
い
ま
す
が
、累
積

す
る
こ
と
で
ウ
チ
の
院
が
ナ
ゾ
の
借
金
を
重

ね
続
け
て
い
る
よ
う
に
見
え
る
」と
、Ｂ
さ
ん

の
不
信
感
は
根
深
い
。

　「
頭
に
き
て
先
月
営
業
マ
ン
に
、『
ち
ゃ
ん
と

追
っ
か
け
て
こ
い
、金
返
せ
！
』」と
怒
鳴
っ
て
や

り
ま
し
た
よ（
笑
）。Ｂ
さ
ん
は
来
年
、請
求
団
体

を
変
更
す
る
予
定
だ
と
い
う
。

　「
僕
の
場
合
も
、保
険
請
求
代
行
手
数
料
の
金

額
の
安
さ
だ
け
で
飛
び
つ
い
て
失
敗
し
て
し
ま
っ

た
ク
チ
で
す
ね
」。青
森
県
で
接
骨
院
を
経
営
す

る
Ｃ
さ
ん
も
、最
近
の
請
求
代
行
選
び
の
傾
向

「
安
か
ろ
う
悪
か
ろ
う
」で
仇
と
な
っ
た
ケ
ー
ス

だ
。　接

骨
院
を
開
業
す
る
際
に
は
実
に
多
く
の
種

類
の
書
類
が
必
要
と
な
る
。た
と
え
ば
保
健
所
へ

提
出
す
る
書
類
。施
術
所
開
設
届
、院
の
平
面

図
、駅
か
ら
の
案
内
図
な
ど
。ま
た
賃
貸
物
件
の

場
合
は
賃
貸
借
契
約
書
の
コ
ピ
ー
、法
人
な
ら

定
款
の
写
し
や
登
記
簿
謄
本
、そ
の
ほ
か
柔
整

師
免
許
証
や
本
人
確
認
書
類
な
ど
一
式
を
忘
れ

ず
に
持
ち
込
ま
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　ま
た
厚
生
局
に
対
し
て
は
健
康
保
険
の
取
扱

い
に
関
す
る
受
領
委
任
が
必
要
。申
出
書
、同
意

書
、確
約
書
、協
定
書
の
ほ
か
、各
種
証
明
書
な

ど
さ
ま
ざ
ま
な
書
類
の
原
本
や
コ
ピ
ー
が
求
め

ら
れ
る
。

　「
保
険
請
求
代
行
会
社
を
選
ぶ
際
に
開
業
支

援
サ
ー
ビ
ス
の
面
を
重
視
し
ま
せ
ん
で
し
た
。全

部
な
ん
と
か
自
分
で
や
れ
る
か
な
、と
。で
も
実

際
は
そ
ん
な
簡
単
に
は
い
か
な
か
っ
た
」と
Ｃ
さ

ん
。図
面
の
書
き
違
い
や
、必
須
書
類
の
取
り
漏

れ
は
ザ
ラ
。二
度
三
度
と
役
所
へ
往
復
。

管
轄
の
保
健
所
か
ら
ス
タ
ッ
フ
の
履
歴

書
が
求
め
ら
れ
る
な
ど
、散
々
な
結
果

に…

。「
思
わ
ぬ
知
識
不
足
が
露
呈
し
て

し
ま
い
、こ
ん
な
こ
と
な
ら
最
初
か
ら
資

料
作
成
を
一
式
全
部
面
倒
見
て
く
れ

る
、サ
ー
ビ
ス
の
充
実
し
た
請
求
代
行

社
を
選
べ
ば
よ
か
っ
た
な
、と
。見
通
し

が
全
然
甘
か
っ
た
で
す
ね
」。開
院
後
は

地
域
の
工
場
で
働
く
患
者
向
け
に
、労

災
の
取
り
扱
い
の
必
要
が
生
じ
た
Ｃ
さ

ん
、つ
い
に
お
手
上
げ
状
態
に…

。

　「
開
業
サ
ー
ビ
ス
あ
り
」を
広
告
で
謳
っ
て
い

る
請
求
代
行
で
も
、書
類
作
成
や
申
請
手
続
き

を
ほ
と
ん
ど
や
っ
て
く
れ
な
い
会
社
が
実
際
に

は
多
数
存
在
す
る
と
い
う
。落
と
し
穴
に
は
十

分
注
意
し
て
請
求
代
行
を
選
び
た
い
も
の
だ
。

広
告
を
信
じ
る
な
！

営
業
マ
ン
と
は
メ
ー

ル
な
ど
で
は
な
く
直
接
話
し
、く
ど

い
ぐ
ら
い
に
確
認
し
た
う
え
で
委

託
先
を
選
ぶ
こ
と

教 

訓

保
険
請
求
金
を
自

社
で
立
て
替
え
て

い
る
と
こ
ろ
な
ら
取
り
っ
ぱ
ぐ

れ
リ
ス
ク
を
低
減
可
能
だ

教 

訓

書
類
申
請
は
意
外

と
面
倒
。丁
寧
に

面
倒
を
見
て
く
れ
る
請
求
代
行

会
社
を
み
つ
け
よ
う

教 

訓

会
社
が
あ
る
と
後
で
聞
い
て
。し
か
も
丁
寧
に

支
援
し
て
く
れ
る
。ク
ソ
、と（
笑
）。だ
い
た
い

リ
ー
ス
し
な
く
て
も
Ｐ
Ｃ
ソ
フ
ト
を
購
入
す
る

手
だ
っ
て
あ
る
。そ
こ
で
解
約
を
申
し
入
れ
る
と

『
５
年
間
契
約
な
の
で
で
き
ま
せ
ん
』と
そ
っ
け

な
い
回
答
。ま
る
で
携
帯
電
話
の
２
年
縛
り
で

す
よ
。唖
然
で
す
ね（
笑
）」。

　契
約
が
決
定
し
た
途
端
、担
当
営
業
マ
ン
と

は
音
信
不
通
状
態
に
。結
局
ほ
と
ん
ど
す
べ
て
の

開
業
準
備
を
自
分
の
手
で
や
ら
ざ
る
を
得
な

か
っ
た
と
い
う
Ａ
さ
ん
。「
勤
務
の
合
間
を
ぬ
っ
て

店
舗
づ
く
り
か
ら
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
ま
で
全
部

自
力
で
や
る
ハ
メ
に…

。治
療
の
プ
ロ
を
自
負
す

る
自
分
で
す
が
、経
営
者
と
し
て
は
全
く
の
素

人…

。無
謀
で
し
た
ね
」。さ
ま
ざ
ま
な
準
備
不

足
が
祟
っ
た
の
か
、開
業
わ
ず
か
２
年
後
に
閉
院

し
て
し
ま
っ
た
と
い
う
。

　広
告
の
金
額
だ
け
を
信
じ
、単
に「
安
い
」と

い
う
理
由
で
請
求
団
体
を
選
択
し
た
Ａ
さ
ん
。

痛
恨
の
ミ
ス
に「〝
ま
さ
に
安
物
買
い
の
銭
失
い
〞

の
見
本
で
す
。ア
ハ
ハ…

」と
力
な
く
笑
う
ば
か

り
。再
起
へ
の
道
標
は
、今
の
と
こ
ろ
ま
っ
た
く

見
え
て
い
な
い
と
い
う
。

　
Ａ
さ
ん
の
ケ
ー
ス

〝
安
物
買
い
の
銭
失
い
〞を

地
で
行
く
情
報
弱
者
。

「
解
約
不
可
能
な
レ
セ
コ
ン
リ
ー
ス
」

「
粗
悪
な
支
援
体
制
」な
ど
、

無
責
任
サ
ー
ビ
ス
の
嵐
に
泣
く
！

　
Ｂ
さ
ん
の
ケ
ー
ス

保
険
請
求
業
務
を
怠
慢
？

「
累
積
す
る
取
り
っ
ぱ
ぐ
れ
」

「
毎
月
発
生
す
る
ナ
ゾ
の
金
利
」

募
る
不
快
感
に
あ
き
れ
る
毎
日
。

　
Ｃ
さ
ん
の
ケ
ー
ス

開
業
コ
ス
ト
カ
ッ
ト
優
先
の
ツ
ケ
。

申
請
書
類
手
続
き
を

自
分
だ
け
で
簡
単
に
で
き
る

と
い
う
見
込
み
の
甘
さ
。

タ
イ
ム
イ
ズ
マ
ネ
ー
の

法
則
を
知
れ
！

独
立
開
業
す
る
際
に
手
続
き
を
済
ま
せ
て
お

き
た
い
保
険
請
求
団
体
と
の
契
約
。一
体
ど

の
よ
う
な
基
準
で
選
ん
で
い
る
だ
ろ
う
か
？

　
最
近
は
、格
安
価
格
を
謳
う
団
体
が
激
増
。

ト
ラ
ブ
ル
も
絶
え
な
い
と
い
う
。確
か
に
開

業
に
あ
た
っ
て
手
元
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
は
大
切
。

し
か
し
、安
易
な
会
社
選
び
の
ツ
ケ
は
後
年

回
っ
て
く
る
。「
安
物
買
い
の…

」に
陥
ら
な

い
た
め
、失
敗
を
経
験
し
た
治
療
家
た
ち
の

「
生
の
恨
み
節
」に
耳
を
傾
け
よ
う
。

ト
リ
ッ
ク
　迫
る
！

に

気
を
つ
け
よ
う
！ 

請
求
団
体
を
選
ぶ
コ
ツ

開
業
支
援
サ
ー
ビ
ス

に
つ
い
て
も
名
ば
か
り
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　Ａ
さ
ん
は
大
阪
の
柔
整
専
門
学
校
を
首
席
で

卒
業
。関
西
大
手
の
グ
ル
ー
プ
院
で
５
年
間
み
っ

ち
り
修
行
を
重
ね
る
う
ち
、次
第
に
独
立
へ
の
願

望
が
高
ま
っ
て
い
っ
た
と
い
う
。

　「
社
長
に
な
る
っ
て
、や
っ
ぱ
り
男
の
ロ
マ
ン

じ
ゃ
な
い
で
す
か
。自
分
自
身
、柔
整
師
と
し
て

の
腕
に
は
絶
対
の
自
信
が
あ
っ
た
の
で
将
来
は

小
さ
く
て
も
地
元
大
阪
に
自
分
の
院
を
持
ち
た

い
、そ
ん
な
夢
を
描
く
よ
う
に
な
り
ま
し
た
」。

　昼
間
は
柔
整
師
と
し
て
院
に
勤
務
す
る
か
た

わ
ら
、意
気
軒
昂
と
し
て
開
業
準
備

を
ス
タ
ー
ト
し
た
Ａ
さ
ん
。し
か
し
、

勤
務
す
る
グ
ル
ー
プ
院
で
の
日
々
の

業
務
が
と
て
つ
も
な
く
忙
し
く
、実

際
に
は
開
業
準
備
の
時
間
を
と
る
ど

こ
ろ
で
は
な
か
っ
た
と
い
う
。

　「
本
当
に
時
間
が
あ
り
ま
せ
ん
で

し
た
ね
。や
っ
て
み
て
わ
か
っ
た
の
は
、

開
業
準
備
っ
て
こ
ん
な
に
大
変
な
の

か
？

　と
い
う
こ
と
。さ
ら
に
資
金

面
の
悩
み
。あ
る
程
度
の
額
の
借
り
入
れ
は
で
き

た
も
の
の
、運
転
資
金
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
が
不
足
し

て
い
た
。そ
こ
で
、ほ
か
に
も
っ
と
削
れ
る
部
分

は
な
い
か
？

　と
、請
求
団
体
は
、広
告
上
の
掲

載
金
額
が
一
番
安
い
と
こ
ろ
を
選
択
。し
か
し
こ

れ
が
、間
違
い
の
始
ま
り
で
し
た（
笑
）」。

　Ａ
さ
ん
が
選
ん
だ
請
求
団
体
は「
入
会
金
と

月
会
費
が
０
円
」「
保
険
請
求
の
代
行
手
数
料
も

格
安
」。確
か
に
他
社
と
比
較
し
て
も
破
格
の
安

さ
だ
。広
告
に
表
記
さ
れ
て
い
た
こ
れ
ら
の
価
格

に
、Ａ
さ
ん
は
迷
わ
ず
飛
び
つ
い
た
。

　「
当
時
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
不
足
の
自
分
に
と
っ
て

は
、初
期
コ
ス
ト
を
い
か
に
削
る
か
？

　は
切
実

な
問
題
。そ
れ
に
正
直
、請
求
団
体
な
ん
て
ど
こ

も
同
じ
、と
タ
カ
を
く
く
っ
て
い
た
」。Ａ
さ
ん
は

サ
ー
ビ
ス
内
容
を
ロ
ク
に
吟
味
せ
ず
、契
約
書

も
熟
読
せ
ず
に
、ほ
と
ん
ど
即
決
状
態
で
委
託
。

し
か
し
案
の
定
、安
い
と
こ
ろ
に
は
安
い
な
り
の

さ
ま
ざ
ま
な
罠（
ト
ラ
ッ
プ
）が
存
在
し
て
い
た
。

　「こ
の
会
社
に
は
レ
セ
コ
ン
の
リ
ー
ス
代
と
し

て
毎
月
１
万
５
千
円
を
支
払
う
の
で
す
が
、こ

れ
ら
す
べ
て
を
無
料
で
貸
与
し
て
く
れ
る
団
体
・

　「
保
険
請
求
代
行
と
い
う
く
ら
い
で
す
か
ら
、

わ
れ
わ
れ
柔
整
師
に
代
わ
っ
て
毎
月
保
険
の
請

求
を
代
行
し
て
く
れ
る
会
社
で
す
よ
ね
？

　と

こ
ろ
が
蓋
を
開
け
て
み
る
と
、か
な
り
の
金
額
を

取
り
っ
ぱ
ぐ
れ
て
し
ま
っ
て
い
る
こ
と
が
判
明
。

あ
わ
て
て
経
理
に
確
認
し
て
み
た
ら
、そ
の
ほ
か

に
も
い
ろ
い
ろ
な
こ
と
が
わ
か
っ
て…

。唖
然
と

し
て
し
ま
い
ま
し
た
」と
憤
る
Ｂ
さ
ん
。今
期
３

期
目
を
迎
え
る
治
療
院
を
経
営
す
る
、40
代
の

院
長
だ
。

　Ｂ
さ
ん
が
異
変
に
気
づ
い
た
の
は
開
業
２
年

目
か
ら
経
理
を
任
せ
る
よ
う
に
な
っ
た
、妻
の
一

言
だ
っ
た
。「
帳
簿
上
の
数
字
が
ど
う
し

て
も
合
わ
な
い
、と
い
う
ん
で
す
。そ
れ

ま
で
ド
ン
ブ
リ
勘
定
で
数
字
合
わ
せ
。

無
論
、請
求
に
関
し
て
は
、請
求
団
体

に
一
任
し
て
い
ま
し
た
。ま
さ
か
こ
ん
な

シ
ス
テ
ム
に
な
っ
て
い
る
と
は…

」。

　決
算
時
に
未
回
収
の
保
険
金
額
が

多
い
こ
と
を
不
審
に
思
っ
た
Ｂ
さ
ん
。

請
求
団
体
に
問
い
た
だ
す
と
口
を
濁

さ
れ
た
と
い
う
。「
そ
こ
で
知
人
の
院
長

に
聞
い
て
み
た
ら
、ど
う
や
ら
そ
こ
は

保
険
請
求
を
す
る
も
の
の
、入
金
管
理

ま
で
追
い
か
け
ず
未
収
金
を
放
置
し
て

い
る
と
わ
か
り
ま
し
た
」。

　実
は
こ
の
請
求
団
体
は
保
険
請
求
金
の
立

替
を
、提
携
す
る
ク
レ
ジ
ッ
ト
会
社
に
全
額

委
託
し
て
い
る
の
だ
。当
然
の
よ
う
に
未
収

金
は
放
置
さ
れ
、金
利
だ
け
が
毎
月
加
算
さ

れ
る
仕
組
み
に
な
っ
て
い
た
。「
立
替
分
に
対

し
て
年
14
％
、毎
月
約
１
％
の
金
利
が
掛
か

る
。１
件
当
た
り
は
知
れ
て
い
ま
す
が
、累
積

す
る
こ
と
で
ウ
チ
の
院
が
ナ
ゾ
の
借
金
を
重

ね
続
け
て
い
る
よ
う
に
見
え
る
」と
、Ｂ
さ
ん

の
不
信
感
は
根
深
い
。

　「
頭
に
き
て
先
月
営
業
マ
ン
に
、『
ち
ゃ
ん
と

追
っ
か
け
て
こ
い
、金
返
せ
！
』」と
怒
鳴
っ
て
や

り
ま
し
た
よ（
笑
）。Ｂ
さ
ん
は
来
年
、請
求
団
体

を
変
更
す
る
予
定
だ
と
い
う
。

　「
僕
の
場
合
も
、保
険
請
求
代
行
手
数
料
の
金

額
の
安
さ
だ
け
で
飛
び
つ
い
て
失
敗
し
て
し
ま
っ

た
ク
チ
で
す
ね
」。青
森
県
で
接
骨
院
を
経
営
す

る
Ｃ
さ
ん
も
、最
近
の
請
求
代
行
選
び
の
傾
向

「
安
か
ろ
う
悪
か
ろ
う
」で
仇
と
な
っ
た
ケ
ー
ス

だ
。　接

骨
院
を
開
業
す
る
際
に
は
実
に
多
く
の
種

類
の
書
類
が
必
要
と
な
る
。た
と
え
ば
保
健
所
へ

提
出
す
る
書
類
。施
術
所
開
設
届
、院
の
平
面

図
、駅
か
ら
の
案
内
図
な
ど
。ま
た
賃
貸
物
件
の

場
合
は
賃
貸
借
契
約
書
の
コ
ピ
ー
、法
人
な
ら

定
款
の
写
し
や
登
記
簿
謄
本
、そ
の
ほ
か
柔
整

師
免
許
証
や
本
人
確
認
書
類
な
ど
一
式
を
忘
れ

ず
に
持
ち
込
ま
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　ま
た
厚
生
局
に
対
し
て
は
健
康
保
険
の
取
扱

い
に
関
す
る
受
領
委
任
が
必
要
。申
出
書
、同
意

書
、確
約
書
、協
定
書
の
ほ
か
、各
種
証
明
書
な

ど
さ
ま
ざ
ま
な
書
類
の
原
本
や
コ
ピ
ー
が
求
め

ら
れ
る
。

　「
保
険
請
求
代
行
会
社
を
選
ぶ
際
に
開
業
支

援
サ
ー
ビ
ス
の
面
を
重
視
し
ま
せ
ん
で
し
た
。全

部
な
ん
と
か
自
分
で
や
れ
る
か
な
、と
。で
も
実

際
は
そ
ん
な
簡
単
に
は
い
か
な
か
っ
た
」と
Ｃ
さ

ん
。図
面
の
書
き
違
い
や
、必
須
書
類
の
取
り
漏

れ
は
ザ
ラ
。二
度
三
度
と
役
所
へ
往
復
。

管
轄
の
保
健
所
か
ら
ス
タ
ッ
フ
の
履
歴

書
が
求
め
ら
れ
る
な
ど
、散
々
な
結
果

に…

。「
思
わ
ぬ
知
識
不
足
が
露
呈
し
て

し
ま
い
、こ
ん
な
こ
と
な
ら
最
初
か
ら
資

料
作
成
を
一
式
全
部
面
倒
見
て
く
れ

る
、サ
ー
ビ
ス
の
充
実
し
た
請
求
代
行

社
を
選
べ
ば
よ
か
っ
た
な
、と
。見
通
し

が
全
然
甘
か
っ
た
で
す
ね
」。開
院
後
は

地
域
の
工
場
で
働
く
患
者
向
け
に
、労

災
の
取
り
扱
い
の
必
要
が
生
じ
た
Ｃ
さ

ん
、つ
い
に
お
手
上
げ
状
態
に…

。

　「
開
業
サ
ー
ビ
ス
あ
り
」を
広
告
で
謳
っ
て
い

る
請
求
代
行
で
も
、書
類
作
成
や
申
請
手
続
き

を
ほ
と
ん
ど
や
っ
て
く
れ
な
い
会
社
が
実
際
に

は
多
数
存
在
す
る
と
い
う
。落
と
し
穴
に
は
十

分
注
意
し
て
請
求
代
行
を
選
び
た
い
も
の
だ
。

広
告
を
信
じ
る
な
！

営
業
マ
ン
と
は
メ
ー

ル
な
ど
で
は
な
く
直
接
話
し
、く
ど

い
ぐ
ら
い
に
確
認
し
た
う
え
で
委

託
先
を
選
ぶ
こ
と

教 

訓

を
変
更
す
る
予
定
だ
と
い
う
。

保
険
請
求
金
を
自

社
で
立
て
替
え
て

い
る
と
こ
ろ
な
ら
取
り
っ
ぱ
ぐ

れ
リ
ス
ク
を
低
減
可
能
だ

教 
訓

書
類
申
請
は
意
外

と
面
倒
。丁
寧
に

面
倒
を
見
て
く
れ
る
請
求
代
行

会
社
を
み
つ
け
よ
う

教 

訓

会
社
が
あ
る
と
後
で
聞
い
て
。し
か
も
丁
寧
に

支
援
し
て
く
れ
る
。ク
ソ
、と（
笑
）。だ
い
た
い

リ
ー
ス
し
な
く
て
も
Ｐ
Ｃ
ソ
フ
ト
を
購
入
す
る

手
だ
っ
て
あ
る
。そ
こ
で
解
約
を
申
し
入
れ
る
と

『
５
年
間
契
約
な
の
で
で
き
ま
せ
ん
』と
そ
っ
け

な
い
回
答
。ま
る
で
携
帯
電
話
の
２
年
縛
り
で

す
よ
。唖
然
で
す
ね（
笑
）」。

　契
約
が
決
定
し
た
途
端
、担
当
営
業
マ
ン
と

は
音
信
不
通
状
態
に
。結
局
ほ
と
ん
ど
す
べ
て
の

開
業
準
備
を
自
分
の
手
で
や
ら
ざ
る
を
得
な

か
っ
た
と
い
う
Ａ
さ
ん
。「
勤
務
の
合
間
を
ぬ
っ
て

店
舗
づ
く
り
か
ら
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
ま
で
全
部

自
力
で
や
る
ハ
メ
に…

。治
療
の
プ
ロ
を
自
負
す

る
自
分
で
す
が
、経
営
者
と
し
て
は
全
く
の
素

人…

。無
謀
で
し
た
ね
」。さ
ま
ざ
ま
な
準
備
不

足
が
祟
っ
た
の
か
、開
業
わ
ず
か
２
年
後
に
閉
院

し
て
し
ま
っ
た
と
い
う
。

　広
告
の
金
額
だ
け
を
信
じ
、単
に「
安
い
」と

い
う
理
由
で
請
求
団
体
を
選
択
し
た
Ａ
さ
ん
。

痛
恨
の
ミ
ス
に「〝
ま
さ
に
安
物
買
い
の
銭
失
い
〞

の
見
本
で
す
。ア
ハ
ハ…

」と
力
な
く
笑
う
ば
か

り
。再
起
へ
の
道
標
は
、今
の
と
こ
ろ
ま
っ
た
く

見
え
て
い
な
い
と
い
う
。

　
Ａ
さ
ん
の
ケ
ー
ス

〝
安
物
買
い
の
銭
失
い
〞を

地
で
行
く
情
報
弱
者
。

「
解
約
不
可
能
な
レ
セ
コ
ン
リ
ー
ス
」

「
粗
悪
な
支
援
体
制
」な
ど
、

無
責
任
サ
ー
ビ
ス
の
嵐
に
泣
く
！

　
Ｂ
さ
ん
の
ケ
ー
ス

保
険
請
求
業
務
を
怠
慢
？

「
累
積
す
る
取
り
っ
ぱ
ぐ
れ
」

「
毎
月
発
生
す
る
ナ
ゾ
の
金
利
」

募
る
不
快
感
に
あ
き
れ
る
毎
日
。

　
Ｃ
さ
ん
の
ケ
ー
ス

開
業
コ
ス
ト
カ
ッ
ト
優
先
の
ツ
ケ
。

申
請
書
類
手
続
き
を

自
分
だ
け
で
簡
単
に
で
き
る

と
い
う
見
込
み
の
甘
さ
。

タ
イ
ム
イ
ズ
マ
ネ
ー
の

法
則
を
知
れ
！

独
立
開
業
す
る
際
に
手
続
き
を
済
ま
せ
て
お

き
た
い
保
険
請
求
団
体
と
の
契
約
。一
体
ど

の
よ
う
な
基
準
で
選
ん
で
い
る
だ
ろ
う
か
？

　
最
近
は
、格
安
価
格
を
謳
う
団
体
が
激
増
。

ト
ラ
ブ
ル
も
絶
え
な
い
と
い
う
。確
か
に
開

業
に
あ
た
っ
て
手
元
の
キ
ャ
ッ
シ
ュ
は
大
切
。

し
か
し
、安
易
な
会
社
選
び
の
ツ
ケ
は
後
年

回
っ
て
く
る
。「
安
物
買
い
の…

」に
陥
ら
な

い
た
め
、失
敗
を
経
験
し
た
治
療
家
た
ち
の

「
生
の
恨
み
節
」に
耳
を
傾
け
よ
う
。

ト
リ
ッ
ク
　迫
る
！

に

気
を
つ
け
よ
う
！ 

請
求
団
体
を
選
ぶ
コ
ツ

開
業
支
援
サ
ー
ビ
ス

に
つ
い
て
も
名
ば
か
り







第
14
回「
医
療
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク

Ｃ　

１ 

２
０
１
６ 

決
勝
大
会
」開
催

柔
道
整
復
師
・
ト
レ
ー
ナ
ー 

木
場
克
己
氏
監
修

Ｐ
ａ
ｎ
ａ
ｓ
ｏ
ｎ
ｉ
ｃ 「
コ
ア
ト
レ
チ
ェ
ア
」発
売

● 

医
識
王

優
勝  

今
村  

健
太
郎（
ジ
ェ
ッ
ツ
北

習
整
骨
院
／
千
葉
県
）

● 

診
断
王

優
勝  

阿
野  

智
也（
亀
戸
駅
前
中
央

整
骨
院
／
東
京
都
）  

４
連
覇
達
成
！

● 

刺
鍼
王

優
勝  

真
木  

唯（
河
原
医
療
福
祉
専

門
学
校
学
生
／
愛
媛
県
）

● 
矯
正
王

優
勝  

加
藤  

大
樹（
習
志
野
台
中
央

整
骨
院
／
千
葉
県
）

● 

包
帯
王

優
勝  

岸
澤  
裕
太（
町
屋
中
央
整
骨

院
／
東
京
都
）

③ 

筋
肉
を
伸
ば
し
、ト
レ
ー
ニ
ン
グ
の
効

果
も
高
め
る
、ス
ト
レ
ッ
チ
コ
ー
ス

　

メ
ー
カ
ー
は
小
売
価
格
を
オ
ー
プ

ン
価
格
と
し
て
い
る
が
、想
定
価
格
は

30
万
円
程
度
。

　

監
修
し
た
の
は
本
誌
で
も
お
な
じ
み

の
木
場
克
己
氏
。木
場
氏
は
Ｋ
Ｏ
Ｂ
Ａ

ス
ポ
ー
ツ
エ
ン
タ
ー
テ
イ
メ
ン
ト（
株
）

代
表
で
Ｋ
Ｏ
Ｂ
Ａ
式
体
幹
バ
ラ
ン
ス
ト

レ
ー
ニ
ン
グ
協
会
代
表
で
も
あ
る
柔
道

整
復
師
、鍼
灸
師
、健
康
運
動
指
導
士
。

イ
ン
テ
ル
・
ミ
ラ
ノ
の
長
友
佑
都
選
手

や
、オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
日
本
代
表
選
手
の

パ
ー
ソ
ナ
ル
ト
レ
ー
ナ
ー
を
つ
と
め
る

ほ
か
、プ
ロ
ア
マ
問
わ
ず
多
く
の
チ
ー

ム
で
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
を
つ
と
め
る
な
ど

多
方
面
で
活
躍
中
で
あ
る
。

　

一
流
メ
ー
カ
ー
と
木
場
氏
の
取
り
組

み
を
通
じ
て
、メ
ー
カ
ー
と
業
界
と
の

架
け
橋
が
構
築
さ
れ
る
こ
と
で
業
界
も

活
性
化
す
る
こ
と
を
願
い
た
い
。

　

２
０
１
６
年
10
月
23
日
、柔
道
整
復

師
・
鍼
灸
師
が
医
療
の
知
識
や
技
術
を
競

い
合
う
、第
14
回「
医
療
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク

Ｃ
ー
１　

２
０
１
６　

決
勝
大
会
」（
主

催　

整
骨
院
振
興
協
同
組
合
／
東
京
都

千
代
田
区
）が
東
京
国
際
フ
ォ
ー
ラ
ム
で

開
催
さ
れ
、予
選
を
勝
ち
抜
い
た
治
療
家

た
ち
が
各
競
技
の
ト
ッ
プ
を
目
指
し
て

し
の
ぎ
を
削
っ
た
。

　

主
宰
の
整
骨
院
振
興
協
同
組
合
代
表
理

事
近
藤
昌
之
氏
は
、「
医
療
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク

Ｃ
ー
１
は
、自
ら
の
技
術
と
知
識
を
競
い

合
う
大
会
だ
け
で
は
な
く
、国
民
医
療
の

一
翼
を
担
う
使
命
と
責
任
を
再
確
認
す
る

場
と
し
た
い
」と
抱
負
を
語
っ
て
い
る
。

　

競
技
は
医
療
知
識
を
競
う「
医
識
王
」、

診
断
力
を
競
う「
診
断
王
」、刺
鍼
の
技
術

を
競
う「
刺
鍼
王
」、身
体
の
歪
み
を
矯
正

す
る「
矯
正
王
」、包
帯
巻
き
の
技
術
を
競

う「
包
帯
王
」の
５
部
門
。

　

出
場
者
や
会
場
参
加
者
は
全
国
各
地
か

ら
集
ま
っ
た
若
い
治
療
家
が
多
く
、終
始

会
場
か
ら
声
援
が
飛
び
交
っ
て
い
た
。そ

ん
な
中
、競
技
者
た
ち
が
汗
だ
く
に
な
っ

て
真
剣
に
優
勝
を
目
指
す
姿
は
治
療
家
と

し
て
頼
も
し
く
見
え
た
。

　

各
部
門
の
優
勝
者
は
次
の
と
お
り
。（
敬

称
略
）

　

パ
ナ
ソ
ニ
ッ
ク
株
式
会
社
は
、座
っ
て
バ

ラ
ン
ス
を
と
る
だ
け
で
手
軽
に
体
幹
を
鍛

え
る
こ
と
が
で
き
る
体
幹
ト
レ
ー
ニ
ン
グ

機
器「
コ
ア
ト
レ
チ
ェ
ア
」を
２
０
１
７
年

２
月
に
発
売
す
る
と
発
表
し
た
。メ
ー
カ
ー

は
２
０
０
０
年
か
ら
15
年
間
販
売
さ
れ
た

「
ジ
ョ
ー
バ
」の
後
継
機
と
位
置
付
け
て
い
る
。

　

近
年
、健
康
意
識
の
高
ま
り
で
、体
幹（
コ

ア
）ト
レ
ー
ニ
ン
グ
が
注
目
を
集
め
て
い

る
。パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
向
上
を
目
指
す
ア
ス

リ
ー
ト
だ
け
で
な
く
、加
齢
と
と
も
に
変
化

す
る
体
型
や
健
康
を
気
に
す
る
人
に
も
コ

ア
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
が
効
果
的
で
あ
る
こ
と

が
知
ら
れ
て
き
た
。し
か
し
、一
般
の
人
に

と
っ
て
体
幹
を
鍛
え
る
、イ
ン
ナ
ー
マ
ッ
ス

ル
を
鍛
え
る
こ
と
は
難
し
い
。本
製
品
は
揺

れ
る
座
面
に
対
し
て
反
射
的
に
バ
ラ
ン
ス

を
と
ろ
う
と
す
る
力
に
よ
っ
て
、体
幹
の
筋

肉
を
効
果
的
に
鍛
え
る
こ
と
が
で
き
る
ト

レ
ー
ニ
ン
グ
機
器
だ
。本
製
品
に
は
体
幹
ト

レ
ー
ニ
ン
グ
の
第
一
人
者
で
あ
り
、ト
レ
ー

ナ
ー
で
も
あ
る
柔
道
整
復
師
の
木
場
克
己

氏
が
監
修
し
た
コ
ー
ス
を
搭
載
し
て
い
る
。

　

特
徴
は

① 
座
っ
て
バ
ラ
ン
ス
を
と
る
だ
け
で
、体

幹
が
効
果
的
に
鍛
え
ら
れ
る

② 

鍛
え
た
い
部
位
や
体
力
に
合
わ
せ
て

選
べ
る
、６
つ
の
自
動
コ
ー
ス
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伸びは緩やかになるが、
右肩上がりになる 社会保険料負担発生

手取り額減少

手取り額が戻る

世
帯
年
収
の
伸
び

　
（
手
取
り:

万
円
）

103万円の壁
配偶者控除の基準

154万円

130万円の壁
社会保険料免除の基準

103 万円・130 万円の壁
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0

38
（万円）

103 150 201（万円）

妻の年収

夫
の
所
得
か
ら
の
控
除
額

妻の年収 拡大

妻の年収制限

90

95

100

105

110

115

120

90 100 110 120 130 140 150

妻の年収（万円）

伸びは緩やかになるが、
右肩上がりになる 社会保険料負担発生

手取り額減少

手取り額が戻る

世
帯
年
収
の
伸
び

　
（
手
取
り:

万
円
）

103万円の壁
配偶者控除の基準

154万円

130万円の壁
社会保険料免除の基準

103 万円・130 万円の壁
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年
度（
平
成
29
年
度
）か
ら
、あ
は
き
に
受
領
委
任

制
度
を
導
入
し
た
い
と
い
う
よ
う
に
み
え
ま
す
。

し
か
し
、前
回
同
様
、保
険
者
側
は
反
対
の
態
度

を
崩
し
て
い
ま
せ
ん
。と
は
い
え
保
険
者
側
の
主

張
は
前
回
よ
り
若
干
軟
化
し
た
よ
う
に
見
え
ま

す
。そ
れ
は「
受
領
委
任
制
度
に
問
題
が
あ
る
の
に

あ
は
き
に
そ
の
ま
ま
適
用
す
る
の
は
お
か
し
い
」

と
の
発
言
か
ら
も
窺
え
ま
す
。要
は「
あ
は
き
に
受

領
委
任
制
度
を
導
入
す
る
こ
と
は
反
対
で
は
な

い
。問
題
の
あ
る
柔
整
の
受
領
委
任
制
度
を
問
題

が
起
き
な
い
よ
う
に
修
正
し
た
後
に
あ
は
き
に
導

入
す
る
べ
き
だ
」と
受
け
取
れ
る
か
ら
で
す
。

　

前
回
の
療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
で
厚
生
労

働
省
は
、「
あ
は
き
」に
受
領
委
任
制
度
の
導
入

を
提
案
し
ま
し
た
。厚
生
労
働
省
は
、以
前
か
ら

「
あ
は
き
に
関
し
て
は
健
康
保
険
法
等
で
国
お

よ
び
都
道
府
県
が
施
術
所
に
指
導
監
督
を
行
う

根
拠
が
な
く
、不
正
が
あ
っ
て
も
実
施
は
困
難
」

と
の
見
解
を
示
し
て
い
ま
す
。施
術
者
側
は
患

者
の
利
便
性
な
ど
か
ら
導
入
に
賛
成
。指
導
監

督
で
厳
し
く
な
っ
た
と
し
て
も
導
入
し
た
い
長

年
願
望
の
制
度
で
す
。一
方
、保
険
者
側
は
反
対

で
、「
柔
道
整
復
の
不
正
請
求
等
は
受
領
委
任
制

度
に
起
因
し
て
い
る
」と
の
意
見
で
し
た
。

　

今
回
の
第
９
回
療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
で

は
、厚
労
省
は
受
領
委
任
制
度
導
入
の
参
考
と

す
る
た
め
、全
国
健
康
保
険
協
会（
協
会
け
ん

ぽ
）、千
葉
県
国
民
健
康
保
険
団
体
連
合
会（
千

葉
県
国
保
連
）、近
畿
厚
生
局
の
職
員
を
招
請

し
、ヒ
ア
リ
ン
グ
が
実
施
さ
れ
ま
し
た
。協
会
け

ん
ぽ
職
員
は
療
養
費
支
給
申
請
書
の
受
付
か

ら
支
払
い
ま
で
の
流
れ
を
、千
葉
県
国
保
連
は

審
査
の
現
状
を
報
告
し
ま
し
た
。唯
一
指
導
監

督
権
を
持
つ
近
畿
厚
生
局
は
柔
整
療
養
費
の
指

導
・
監
査
の
現
状
を
報
告
し
ま
し
た
。

　

こ
の
後
、厚
労
省
は
療
養
費
の
法
的

位
置
づ
け
、柔
整
の
受
領
委
任
制
度
の
導

入
の
経
緯
、受
領
委
任
制
度
に
関
す
る
判

例
、柔
整
の
受
領
委
任
制
度
の
現
在
の
課

題
、あ
は
き
に
制
度
を
導
入
す
る
際
の
課

題
に
つ
い
て
述
べ
て
い
ま
す
。

　

今
回
の
委
員
会
に
対
す
る
厚
労
省
の
意

図
は
、柔
整
の
受
領
委
任
制
度
と
あ
は
き
の

代
理
受
領
制
度
の
違
い
を
明
確
に
し
て
、来

第31回

ＮＰＯ法人日本手技療法協会  佐藤吉隆

第31回

訪問
マッサージ

の
現状

訪問
マッサージ

の
現状訪問マッサージ業界と出来事訪問マッサージ業界と出来事

３
回
連
続
で
厚
生
労
働
省
が
開
催
す
る
社
会
保
障

審
議
会
医
療
保
険
部
会
あ
ん
摩
マ
ッ
サ
ー
ジ
指
圧
、

は
り・
き
ゅ
う
療
養
費
検
討
専
門
委
員
会
の
模
様

を
報
告
し
て
き
ま
し
た
。こ
の
委
員
会
で
は
将
来
の

マ
ッ
サ
ー
ジ
業
界
の
動
向
を
左
右
す
る
内
容
の
検

討
が
行
わ
れ
て
い
ま
す
。２
０
１
６（
平
成
28
）年

12
月
７
日
に
は
第
９
回
目
の
委
員
会
が
開
か
れ
ま

し
た
。今
回
は
第
９
回
目
の
委
員
会
の
模
様
を
お
伝

え
す
る
と
と
も
に
、業
界
内
の
出
来
事
を
新
聞
記
事

か
ら
拾
っ
て
み
ま
す
。

受
領
委
任
制
度

■ あはき療養費申請書の流れ/随時審査・支払

全国健康保険協会療養費申請書の流れ

■ 柔道整復療養費申請書の流れ/1ヶ月単位で審査・支払

受付 審査
支給決定 支払

受付 事前審査 柔整審査会
柔整審査会

指摘事項確認
支給決定

支払

療養費検討委員会の様子
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に
わ
た
る
」と
い
っ
た
患
者
の
請
求
に
特
に
注

目
し
審
査
を
適
切
に
実
施
す
る
よ
う
求
め
た
。

（
２
０
１
６
・
10
・
26　

静
岡
新
聞
）

横
行　

療
養
費
不
正
ビ
ジ
ネ
ス

マ
ッ
サ
ー
ジ・
は
り
・
き
ゅ
う　

請
求
水
増
し

　

和
歌
山
県
の
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合
の

調
査
で
は
、こ
ん
な
実
態
が
明
ら
か
に
な
っ
た
。

実
際
に
ホ
ー
ム
を
訪
れ
た
の
は
１
人
だ
け
だ
っ

た
が
、３
～
４
人
が
施
術
し
た
こ
と
に
し
て
、出

張
料
を
水
増
し
請
求
。保
険
適
用
に
必
要
な
医

師
の
同
意
書
は
、ホ
ー
ム
と
協
力
関
係
に
あ
る

医
師
が
押
印
し
た
白
紙
の
書
類
を
用
意
し
、施

術
者
側
が
勝
手
に
作
っ
て
い
た
と
い
う
。不
正
に

受
け
取
っ
た
療
養
費
は
約
１
億
１
千
万
円
。事

務
長
へ
の
〝
袖
の
下
〟
に
も
、国
民
の
保
険
料

や
税
金
が
間
接
的
に
回
っ
て
い
た
形
だ
。

　

マ
ッ
サ
ー
ジ
な
ど
の
療
養
費
に
つ
い
て
は
、施
術

者
の
指
定
・
登
録
や
行
政
の
指
導
監
督
権
限
が
法

令
で
定
め
ら
れ
て
い
な
い
た
め
、チ
ェ
ッ
ク
が
行
き

届
か
な
い
。（
２
０
１
６
・
10
・
27　

中
国
新
聞
）

高
齢
者
の
マ
ッ
サ
ー
ジ
、は
り
・
き
ゅ
う
／
保
険
不

正
請
求
９
億
円

　
　

不
正
の
手
口
は
、（
１
）高
く
設
定
さ
れ
て

い
る
出
張
料（
往
療
料
）を
狙
い
、訪
問
距
離
を

実
際
よ
り
長
く
し
て
請
求（
２
）高
齢
者
の
記
憶

が
曖
昧
な
こ
と
に
つ
け
込
み
、施
術
回
数
を
水

増
し
し
て
申
告（
３
）保
険
適
用
に
必
要
な
医
師

の
書
類
を
偽
造
な
ど
。

　

９
～
10
月
に
47
都
道
府
県
の
後
期
高
齢
者

医
療
広
域
連
合
を
対
象
に
実
施
し
た
調
査
で

は　

不
正
・
不
適
切
な
請
求
を
し
た
施
術
所
は

計
２
０
０
カ
所
。都
道
府
県
別
で
は
、和
歌
山

　

ま
た
前
回
の
委
員
会
で
厚
労
省
は
、47
都
道

府
県
の
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合
を
対
象

に
不
正
請
求
の
額
や
事
例
に
つ
い
て
調
査
し
、

今
回
の
委
員
会
で
報
告
す
る
と
し
て
い
ま
し
た

が
、集
計
の
都
合
か
ら
と
の
理
由
で
報
告
は
次

回
の
委
員
会
に
繰
り
越
さ
れ
ま
し
た
。厚
労
省

は
、あ
は
き
の
不
正
の
実
態
を
示
し
、監
督
・
指

導
を
実
現
す
る
た
め
に
受
領
委
任
制
度
導
入
を

狙
っ
て
い
る
よ
う
で
す
。思
惑
通
り
来
年
度
か

ら
導
入
す
る
た
め
に
は
、今
年
１
月
と
２
月
中

に
２
回
程
度
委
員
会
を
開
い
て
導
入
の
合
意
を

と
る
必
要
が
あ
る
と
思
わ
れ
ま
す
。

　

昨
年
の
10
月
下
旬
か
ら
12
月
中
旬
の
１
・
５

カ
月
間
だ
け
を
見
て
も
７
０
０
件
以
上
の
マ
ッ

サ
ー
ジ
、療
養
費
関
連
の
新
聞
記
事
を
見
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。そ
ん
な
記
事
の
中
で
目
に
つ

い
た
も
の
を
紹
介
し
ま
す
。記
事
で
長
い
も
の

に
つ
い
て
は
一
部
削
除
し
て
い
ま
す
。

チ
ェ
ッ
ク
甘
さ
露
呈　

２
カ
所
、計
７
７
０
０
万

円
に　

マ
ッ
サ
ー
ジ
不
正
請
求 

　

２
０
１
１
年
度
か
ら
の
５
年
半
で
、後
期
高

齢
者
の
健
康
保
険
に
全
国
で
約
９
億
円
の
不
正

請
求
が
あ
っ
た
こ
と
が
判
明
し
た
。本
県
で
は

２
カ
所
の
施
術
所
で
、都
道
府
県
別
で
は
最
多

の
計
約
１
万
２
千
件
の
不
正
・
不
適
切
請
求
が

確
認
さ
れ
た
。県
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合

に
よ
る
と
、大
半
が
静
岡
市
清
水
区
の
治
療
院

に
よ
る
不
正
請
求
だ
っ
た
。

　

県
は
各
保
険
者
に
対
し
、「
施
術
頻
度
が
高
い
」

「
施
術
が
長
期
間
に
及
ぶ
」「
施
術
部
位
が
多
数

創始者：宮野  博隆
元ＰＡＡＣ/ＳＯＴ研究委員長
米国 SOT 優秀インストラクター賞受賞
2000 年米国で国際仙骨後頭骨学会
研究者大賞受賞（日本人唯一）
過去に掲載された特集／ひーりんぐマガジン･
ビジネスデータ･シャキッと･その他多数

驚異のソフトブロック テクニック!!驚異のソフトブロック テクニック!! 「パーフェクトクラニオロジー協会」
は正会員を募集しています。

「パーフェクトクラニオロジー協会」
は正会員を募集しています。

＊短時間で劇的効果！    ＊誰でもできる簡単テクニック！
＊1回の受講でスグ使える！    ＊今の手技と併用できる！

≪確固たる診断理論と技術が､あなたの治療の指針となります！≫
科学的・論理的な技術を学ぶ人が590名（協会設立10年）を超えました！世界最先端の技術が競合店に差をつける！

● ベーシック・コース受講料：正会員8,100円  非会員20,000円（体験受講は10,000円のみ）
● テキスト：5,400円（税込）
● ソフトブロック（2個セット）：30,000円（入会すると特典として無料進呈） ※ソフトブロック実用新案権（特許）取得

今なら初年度年会費免除！●入会金30,000円  年会費20,000円（今なら初年度年会費免除！）●
●上限額1億円の傷害保険加入可能（有資格者+7,000円 無資格者+10,000円）

-------------------詳しくは下記にお問い合わせ下さい-------------------
[問合せ･申込先] パーフェクト  クラニオロジー協会   TEL･FAX : 03-3736-6508

URL : http://www.perfect-craniology.jp/　MAIL : csf_practice@yahoo.co.jp

【講　師】
市橋 悟（PCA 公認インストラクター）

【日　時】
毎月第 4 日曜日  AM10:00 ～ PM5:30

【会　場】
東京都大田区東蒲田 2-29-13 
 オタマビル 1F
｢臨床コース｣

【講　師】 宮野 博隆（毎月第2日曜日）

｢ベーシックコース｣（1月は第5日曜日）

ひーりんぐマガジン_54号_広告_パーフェクトクラニオロジー(cc2014)
2016.12.14   神山(1)  1740

業
界
内
の
出
来
事
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が
約
１
億
５
８
０
０
万
円
と
最
多
で
、大
阪
、

神
奈
川
と
続
い
た
。（
２
０
１
６
・
10
・
31　

宮

崎
日
日
新
聞
）

不
正
請
求
：
マ
ッ
サ
ー
ジ
、は
り
・
き
ゅ
う
治
療
で

厚
労
省
、初
全
国
調
査
へ　

後
期
高
齢
者
医
療

広
域
連
合
対
象
に

　

健
康
保
険
を
使
っ
た
マ
ッ
サ
ー
ジ
、は
り
・

き
ゅ
う
治
療
で
療
養
費
の
不
正
請
求
が
相
次

い
で
い
る
問
題
を
受
け
、厚
生
労
働
省
は
、47

都
道
府
県
の
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合
を

対
象
に
不
正
請
求
の
額
や
事
例
に
つ
い
て
調

査
す
る
こ
と
を
決
め
た
。厚
労
省
に
よ
る
と
、

マ
ッ
サ
ー
ジ
、は
り
・
き
ゅ
う
の
療
養
費
を
巡

る
不
正
で
国
が
全
国
調
査
す
る
の
は
初
め
て

と
み
ら
れ
る
。健
康
保
険
が
適
用
さ
れ
る
マ
ッ

サ
ー
ジ
な
ど
で
は
、患
者
の
大
半
が
高
齢
者
。

相
次
ぐ
不
正
の
背
景
に
は
、自
宅
や
老
人
ホ
ー

ム
へ
の
訪
問
施
術
に
ビ
ジ
ネ
ス
目
的
で
参
入

す
る
事
業
者
の
増
加
が
あ
る
と
み
ら
れ
る
。

（
２
０
１
６
・
11
・
６　

毎
日
新
聞　

東
京
）

大
阪
府
国
保
連
合
会　

13
万
人
分
情
報
紛
失

　

大
阪
府
国
民
健
康
保
険
団
体
連
合
会
は
12

日
、柔
道
整
復
施
術
を
受
け
た
高
齢
者
ら
延
べ
約

13
万
３
６
０
０
人
分
の
氏
名
や
被
保
険
者
証
番

号
な
ど
の
個
人
情
報
が
入
っ
た
光
磁
気
デ
ィ
ス
ク

（
Ｍ
Ｏ
）を
紛
失
し
た
と
発
表
し
た
。外
部
へ
の

情
報
流
出
は
確
認
さ
れ
て
い
な
い
と
い
う
。

　

連
合
会
に
よ
る
と
、今
月
１
日
、職
場
内
の

ロ
ッ
カ
ー
か
ら
今
年
９
月
分
の
デ
ー
タ
が
入
っ

た
Ｍ
Ｏ
が
な
く
な
っ
て
い
る
の
に
職
員
が
気
づ

い
た
。カ
ギ
は
か
か
っ
て
い
た
状
態
だ
っ
た
と
い

う
。（
２
０
１
６
・
12
・
13　

読
売
新
聞　

大
阪
）

  2 月　8 日   2 月 10 日

  3 月　8 日   3 月 10 日

  4 月 12 日   4 月 14 日

  3 月 27 日   3 月 29 日

  4 月 24 日   4 月 26 日

  5 月 10 日   5 月 12 日

  2 月 20 日   2 月 22 日

第248回

第249回

第250回

第251回

第252回

第253回

第254回



  2 月　8 日   2 月 10 日

  3 月　8 日   3 月 10 日

  4 月 12 日   4 月 14 日

  3 月 27 日   3 月 29 日

  4 月 24 日   4 月 26 日

  5 月 10 日   5 月 12 日

  2 月 20 日   2 月 22 日

第248回

第249回

第250回

第251回

第252回

第253回

第254回



























NPO 法人
日本手技療法協会

主催相談会

費用

内容

会員無料
非会員：5,000 円

個別相談　90 分間

定員 先着順で定員になり次第締め切りま
すのでお早めにお申込みください

会場

ボディバランスアカデミー内教室

TEL : 03-5296-9055

申込
方法

お電話でお申し込みください。参加者には参
加整理券を送付いたします。日程、時間調整
のため本協会スタッフがお電話を差し上げる
ことがございますので、ご了承ください。

東京都千代田区神田淡路町 1-1-1
（都営新宿線・小川町駅、東京メトロ丸の内線・
 淡路町駅　Ａ５出口　徒歩１分）

24日 土

4日

18日

4日

18日

1日

15日

6日

20日

2月 3月 4月 5月

22日

8日

2月 3月 4月 5月

-

25日 25日

11日

27日

13日
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バックナンバーの購入は各号、1冊1,000円(税別）+送料+手数料300円（会員は送料・手数料は無料）です。ご希望の方は下記までお申込み下さい。在庫数に限りがあるため、ご希望
に添えない場合がありますので、あらかじめご了承下さい。完売しています創刊号〜第4号、第6号、第7号、第22号、第25号、第32号、第34号、第37号につきましては会員限定で、モノ
クロ（1頁30円・送料別）またはPDFファイル（1冊500円・CD-R代・送料別）にてお分けいたします。

お問合せ先・〒101-8691日本郵便株式会社  神田郵便局郵便私書箱 第53号『ひーりんぐマガジン』編集部
TEL 03-5296-9061　FAX 03-5296-9056
http://www.e-shugi.jp/

第37号  　   　  売り切れ

● 続・どうなる療養費改
定!?  ● 要注意!手技によ
る事故増加 

第38号

● 手 技 療 法 家 に聞きま
した どうする、どうなる
2013年  ● 「シリーズ 喝！」 
柔整師かくあるべし!

第39号

● 柔整・あはき施術の療
養費の一部改正  ● 第21
回国家試験合格者発表

第25号　      　 売り切れ

● 保健・衛生行政業務報
告に見る接 骨 院の現 状  
● 民主党政権下における
手技療法業界はどうなる？

第26号

● 食 べる社 会 貢 献と接
骨院の取り組み  ● リラク
ゼーションサロンに見る
人材教育のノウハウ！

第22号    　   　売り切れ

● 大阪気質に学べ! 不正
請求キャンペーンなど跳
ね返す  ● 業界初? 入金
開示の請求会社

第23号  　     　売り切れ

● 緊 急 電 話アンケート  
● 第17回国試合格者発表  
● 不況時代を乗り切る! も
う１つの資金調達法

第36号

● どうなる療養費改定!?  
● 正しい交通事故対応法   
● 空き時間を有効活用・
整体師養成講座

第24号

● 新型インフルエンザ対
策などにみる院内感染予
防法  ● 開業セミナーに見
る柔整師気質

第8号

● 不正請求の実態5 患者
アンケート  ● “増患請負
人”のマル秘テクニックを
公開

第9号

● 院 内デザインの 奥 義  
● ホームページの活用と
ポータルサイト ● 国試対
策は万全ですか？

第10号

● 節 税 対 策と資 産 形 成 
生命保険の活用…前編  
● 交通事故の保険請求    
● 続・院内デザインの実際

第11号

● 自由診療に役立つ学校  
● 続・交通事故と接骨院
－実録  ● 院内デザイン
の実際 Vol.3

第12号

● 開業資金節約  ● 不用
品のリサイクルで経営改
善  ● 院内デザインの実
際 Vol.4  

第7号  　　  　 売り切れ

● 個人情報保護法ー治療
院での対応は  ● 覆面座
談会 業界の営業マンは見た！
勝ち組繁盛治療院のヒミツ

第20号

● モンスターペイシェン
トの実態  ● 広告宣伝の
効 果と具 体 例 ～ 折 込チ
ラシ編 

第21号

● 超 多 忙 の 年 末に備え
る！  ● 手技療法業界の将
来を読む

第34号          　 売り切れ

● 統合医療の未来  ● 新
春メッセージ ● 社員教育
コンサルタントが語る  ● 

自費治療におすすめ技術

第35号

● いまどき柔道整復業界  
● 患 者 の心をつかむ会
話術  ● 第20 回国家試験 
合格者発表

第6号  　　   　売り切れ

● 不正請求の実態4  ● 柔
道整復試験財団  ● 今か
ら間に合う国試対策ー柔
整編

第48号

● 院の看 板、どうしてい
ますか？ 実践！30メート
ル集客法  ● 集客の決め
手となる技術を学ぶ！  ● 

【ここをチェック！】保 険
請求団体の選び方＆意
外な落とし穴  ● Special 
Interview 山崎一夫さん  
● 今、この 先 生 が 熱 い！ 

【メディックス会員治療家
インタビュー】 糸日谷哲
章先生／小野貴生先生
／山内英嗣先生

第49号

● 【ここをチェック！】接骨
院 開 業 のトレンド＆ 要
注意ポイント  ● 患者満
足 度アップの電 話 応 対
法  ● 交通事故専門弁護
士が教える 交通事故患
者を巡る「接骨院業界の
現状と問題点」とは？  ● 

Special Interview 池 田
貴広さん  ● 「衛 生 行 政
報告例に見る接骨院の
現状」

第50号

● 【 柔 道 整 復 師 の 未 来
を占う 鼎談 保険治療と
自 費 治 療 の“黄 金 比”と　　　　
自費治療導入戦略とは？
● ネーミング入門  ● 『厚
生労働大臣 新年挨拶』
塩 崎 恭 久  ● Special 
Interview 田中ウルヴェ　
京 さん  ● 対 症 療 法 か
ら原 因 追 求 型 医 療 へ 　　
Super SSR開 発 者 齋 藤
徳翁  ● 中園徹の明日から
できる経営改善術受付
スタッフは繁盛経営の鍵！
－受付女性の戦力化－

第40号　     　

● ひーりんぐマガジン記
事に見る手技療法の変遷  
● 手技療法業界10年史

第51号

● 治療院コンサルタント
が語る「接骨院の経営と
成功への鍵」 今冨貴夫 
× 田村剛志  ● 第24回国
家資格合格者発表  ● 人
材確保と定着のための
戦略

第52号

● 歯科業界にみる「治療
院活性化のためのヒン
ト」集客ナンバー１「内
覧会」仕掛け人 本多隆
子氏が語る！  ● 機 能 訓
練指導員と柔道整復師
介護・リハビリの現場で

「機能訓練指導員」が注
目されている  ● Special 
Interview 森隆弘さん

第53号

● その道のプロに聞く「身
につく治療技術習得法と
臨床での注意点」  ● 繁
盛店になるまで「奮戦記」  
● 柔整師と医師の大論争

「亜急性」について考える  
● Special Interview 小
西 裕之さん  ● 対症療法
から原因追求型医療へ　　
Super SSR開 発 者 齋 藤　
徳翁先生
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第27号

● 民主党政権が目指す手
技療法業界とは？  ● 第18 
回国試合格者発表  ● ネー
ミング入門

第28号

● 平成22年療養費改定
とその背景  ● 手技療法
家のためのコミュニケー
ション術

第41号

● DATAに見る柔道整復
師の動向  ● 若手治療家
でも身 につ けられる関
節ストレッチ＆トレーニ
ング  ● いまさら聞けな
い 治 療 院 の 常 識   ● 創
刊10周 年 記 念Special 
Interview 土田和歌子さ
ん  ● 今、この 先 生 が 熱
い！ メディックス会員治療
家インタビュー

第42号

● 【増税直前特集】療養
費 扱 い 治 療 院 へ の 影
響  ● あと1 ヵ月の 国 試
対 策「 柔 整 編 」  ● いま
さら聞けない治 療 院の
常識  ● 「知らない治療
院 」を「 知っている治 療
院」へ メディカルアドバ
ン ス の 挑 戦  ● Special 
Interview 有森裕子さん  
● 今、この先生が熱い！ メ
ディックス会員治療家イ
ンタビュー

第13号

● 覆 面 座 談 会  ● "高 齢
者 向け筋トレ"を中 心と
した介護予防のノウハウ
を学ぶ

第14号

● 新春覆面放談 国家資
格はもういらない？  ● SP
マークとその効用

第33号

● 警察OBの対策に学ぶ  
● 今からでも間に合う柔
整国試対策のコツ

第19号

● 食育と手技療法、後期
高齢者医療制度とその裏
側  ● 第16回合格者発表

第29号

● 賢く医師とつきあう方
法  ● この秋！技術を深め
る！  ● 手技療法家のため
のコミュニケーション術

第17号

● 請求団体を探る2  ● 体幹
チューニングPart2  ● 学院
紹介  ● 民間資格の法律
的背景

第30号

● これからの柔整業界を
占う！ 大島九州男参院議
員に聞く  ● “自費治療家”
に聞く

第18号

● 新春スペシャルトーク  
● 治療院業界専門の人
材派遣の有効利用

創刊号  　　　売り切れ

● 柔整請求団体の現状と
課題  ● 他店舗展開に成
功!そのノウハウと秘訣

第31号

● 求められる医師との連携  
● TwitterやFaceBookは 治
療院PRに有効か？  ● 第19
回国家試験合格者発表

第2号    　　　 売り切れ

● スキルアップのための
民間スクール  ● まだ間に
合う専門学校入試情報  
● 誰でも分かる請求業務

第32号  　     　売り切れ

● 間違いだらけの治療院
の経営と運営  ● 治療院
お役立ち企業  ● 「請求団
体はこうして決めた」

第3号  　　 　  売り切れ

● 不正請求の実態  ● 手技
療法家のための賠償責任
保険

第15号

● 「初歩の会計教室」番外
編 いまさら聞けないー超
初級会計の話  ● 第15回
国試合格者

第4号 　　  　   売り切れ

● 整形外科医から見た柔
整師  ● 不正請求の実態2  
● 院内内装レイアウトの
ツボ！

第16号

● ATのワザを日常の手技
に取り入れる  ● 請求団体
を探る  ● 自由診療に役立
つ機器導入

第5号

● 覆面座談会 行きたい・
行きたくない治療院  ● 不
正請求の実態3  ● 柔整専
門学校入試情報

第43号

● 第22回国家試験 合格
者発表  ● スタッフ採用の
ためのマル秘ポイント  ● 

いまさら聞けない治療院
の常識 「広告規制」  ● 知
らなかったでは済まされ
ない 「治 療 費0円」広 告
に潜む落とし穴  ● 交通
事故事案における問題
点とは？ 株式会社プライ
ムケア 代表取締役 杉本 
容、  ● Special Interview 
伊藤華英さん  ● 今、この
先生が熱い！メディックス
会員治療家インタビュー

第44号

● 院内外Designを考える 
Lesson1  2号連続企画・
集客から増患、経営安定
化まで役に立つ「治療院
デザイン対策」  ● 領 収
書 の 運 用 を 検 証 す る  
● Special Interview 魚住
咲恵さん  ● マニュアル
セラピストから診る頚肩
腕症候群の治療「第２回 
肩の高さの違いと疼痛部
位による診断」 

第45号

● 院内外Designを考える 
Lesson2  2号連続企画・
集客から増患、経営安定
化まで役に立つ「治療院
デザイン対策」  ● 間違い
だらけの治療院経営法 
経営プランナー 九鬼 良
氏に聴く   ● サプリメント
の流行と活用 ● Special 
Interview 小谷実可子さ
ん  ● いまさら聞けない
治療院の常識 「施術所
開設届」

第46号

●  新春座談会「患者さん
から見た治療院」  ● 年
頭所感 厚生労働大臣 塩
崎恭久氏   ● サプリメン
トの流行と活用  ● 2015
年 年 頭 特 別 企 画 人 材
不足 その本当の理由と
実 情 に 迫る！  ● Special 
Interview 杉山芙沙子さ
ん  ● 【治療院に聞く】 シ
リーズ実践！地域コミュ
ニケーションと治療院

第47号

● 若手治療家大いに語
る 治 療 家 から見る「 治
療 家 の 理 想 像 」  ● 船
井 流 新 卒 人 材 確 保
術  ● 第23回 国 家 試 験
合 格 者 発 表  ● Special 
Interview 福西崇史さん  
● 今、この 先 生 が 熱 い！ 

【メディックス会員治療家
インタビュー】 佐藤永典
先生／坂雄一郞先生／
飯田紘孝先生

バックナンバーのご紹介
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監修の丸山眞砂夫氏は「あなたの体調が悪いのは、やせないのはふくらはぎが硬いせいではありませんか？」と問いかけ、
「ふくらはぎには下半身に溜まった血液を心臓まで押し返す役割があり、『硬い』『冷たい』『むくむ』のは血流を促す機能が

大幅にダウンしているからだ」と説く。したがって「ふくらはぎをもんで血流が良くなると内臓の働きが良くなり、基礎代謝
がアップし特別な食事制限をしなくても自然と体重が落ちる」と解説する。
今話題の医師が考案した健康ダイエット、「ふくらはぎ健康法」の医学的な説明とダイエット、健康への効果・効能、ふくら
はぎのもみ方まで本書はわかりやすく解説している。

「ふくらはぎ健康法」とはどんな健康法かを知るための入門書。

ふくらはぎ健康法タオ テクニカルアドバイザー 丸山眞砂夫 監修/宝島社発行 499円（税抜）

同封のアンケートにお答えいただいた方の中から抽選で５名様に
「ふくらはぎをもんでやせる！健康になる！」をプレゼント！ぜひご応募ください！

ひーりんぐマガジン _54号_広告_読者プレゼント(cc2014)
2017.01.05   神山(1)  1705

2月18日 3月18日
4月15日 5月20日

（事前の申し込みが必要です）
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